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APRESENTACAO

Apresentamos nos termos do 8 4° do art. 71 da Constituicao Federal, ao Conselho
Federal de Fonoaudiologia, aos orgaos de Controle Externo e ao cidadao
brasileiro o Relatorio Anual das Atividades do Conselho Regional de
Fonoaudiologia — 32 Regiao (CRFa 3) do ano de 2021.

Neste documento encontram-se registradas as principais atividades exercidas pelo
CRFa 3 bem como os resultados atingidos do periodo.

O relatério cumpre a determinacao do ao art. 70 da Constituicao Federal, como
Relatorio Anual, tendo sido elaborado conforme a Instrucdo Normativa do Tribunal
de Contas da Uniao (TCU) n° 84/2020, Decisao Normativa - TCU n° 187/2020 e
Resolucédo do Conselho Federal de Fonoaudiologia (CFFa) n° 535/2018.

Neste relatorio estao apresentadas as acoes de gestao da 262 Diretoria do 10°
Colegiado, eleita para o periodo de 01/04/2021 a 01/04/2022.

Apesar das dificuldades enfrentadas pela crise sanitaria da Covid-19, o CRFa 3
manteve sua operacionalidade, orientando e fiscalizando o exercicio da profissao
de Fonoaudiologia no ambito da Terceira Regiao que abrange os Estados do
Parana e Santa Catarina.

Curitiba PR, marco/2022
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1 — MENSAGEM DO
PRESIDENTE

Chegamos ao final do 10° Colegiado do CREFONO 3 e 0 nosso sentimento € o de missao
cumprida, sabemos que ha muito a ser feito em prol da nossa classe, mas tudo que este
colegiado se propds a fazer foi realizado com muito trabalho e dedicacao, pois ser
conselheiro ndo € uma tarefa facil € anadlogo a uma escalada que, se ao olhar para o topo,
a tendéncia ¢é desistir no meio do caminho, mas se focar no que esta a sua frente, dando
um passo de cada vez, certamente chegara ao final e aqui estamos.

A busca pela exceléncia € motivacao constante para a evolucao em todas os setores do
CREFONOZ3, portanto, estamos implementando em nossos processos a Governanca
Publica para aperfeicoar o controle de gestao pautado no desempenho da administracéo,
com o objetivo de verificar se ela esta atendendo ao seu fim basico que € a transparéncia,
justica, responsabilidade, comprometimento com a sustentabilidade, alinhando todas as
acoes a missao, a visao e aos valores institucionais. Nosso compromisso € buscar com
determinacao o aperfeicoamento dos Nn0sSsos servicos prestados aos profissionais e a
sociedade. Ainda para a proxima Gestao do 11° Colegiado que assume em 01/04/2022
teremos muitas frentes de trabalho com o desenvolvimento de varios projetos que vao ao
encontro a esse anseio.

Aproveito a oportunidade para agradecer aos conselheiros e a todos da equipe
administrativa pelo apoio nas execuctes dos projetos desenvolvidos ao longo desta
gestao”.

Dr Celso Luiz Goncalves dos Santos Junior

PRESIDENTE

Fonoaudiologo CRFa 3 - 9103
GESTAO 10° COLEGIADO 2019/2022



2 — NUMEROS DO CRFA 3

PROFISSIONAIS E EMPRESAS 2021 2020 2019 2018
REGISTROS ATIVOS PESSOAS FiSICAS 4441 4345 4246 4046 REGISTROS ATIVOS PESSOAS
Ottt | e | e | e | s FISICAS
REGISTROS SECUNDARIOS PF 33 21 29 21
RECURSOS HUMANOS H ﬂ ﬂ
CONSELHEIROS EFETIVOS 10 10 10 10
CONSELHEIROS SUPLENTES 10 10 10 10 2021 2020 2019 2018
FUNCIONARIOS 11 12 12 10
ADMINISTRATIVA FINANCEIRA
ACORDOS REALIZADOS 796 581 705 633 REG |!STROS ATIVOS PESSOAS
e JURIDICAS QUE RECOLHEM
FISCALIZACOES REALIZADAS 390 295 674 851 ANUIDADE
PROCESSOS INSTAURADOS 14 0 7 )
ETICA
PROCESSOS INSTAURADOS 0 1 5 1 2020 2019 2018




3 — VISAO GERAL E AMBIENTE EXTERNO

3.1 - IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

RAZAO SOCIAL: Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido (CRFa 3)

CNPJ 73.392.409/0001-74 - NATUREZA JURIDICA: 110-4 — Autarquia Federal

CODIGO CNAE 94.12-0-99

ENDERECO DA SEDE EM CURITIBA/PR

RUA XV DE NOVEMBRO 266 CONJ 71 — Curitiba — PR — Centro — CEP 80020919
TELEFONE: (41) 3016-8951 — SITE www.crefono3.org.br E-MAIL: crefono3@crefono3.org.br
Vinculacdo: CONSELHO FEDERAL DE FONOAUDIOLOGIA

Site: www.fonoaudiologia.org.br

3.2 - VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido, Autarquia Federal criada por forca da Lei 6965/81 regulamentada pelo Decreto Lei 87218/81 foi
instalado em 17 de julho de 1993, tem como principal atividade a regulamentacao da profissao de Fonoaudiologia, a fiscalizacao, registros de profissionais
e empresas e conselho de ética, as suas principais competéncias, estao descritas no artigo 12 da Lei 6965/81.

A sede do CRFa 3 fica na cidade de Curitiba/PR e as subsedes em Londrina/PR e Florianopolis/SC, € o orgao responsavel pela fiscalizacdo da profissao
de Fonoaudiologia com jurisdicdo nos Estados do Parana e Santa Catarina de acordo com a Resolucao CFFa 519/2017.

A Diretoria executiva e o Plenario seguem as determinacdes do regimento interno unico do CRFa 3, Resolucdo CFFa 574/2020, para gestao
administrativa da instituicao.


http://www.crefono3.org.br/
http://www.fonoaudiologia.org.br/
http://www.fonoaudiologia.org.br/
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As suas competéncias estao descritas na Lei 6.965/81, artigo 12, e tem como principais atividades: a fiscalizacao do exercicio da profisséo de
fonoaudidlogo, realizacao dos registros profissionais e de empresas ligadas a Fonoaudiologia, funcionar como tribunal de ética e ainda baixando atos
necessarios a interpretacéao e execucao do disposto na Lei n. 6.965 de 1981.

e Na profissao de Fonoaudiélogo: sua atuacéao principal € orientar e disciplinar o exercicio da profisséo, fiscalizando, esclarecendo duvidas e emitindo
pareceres.

« Como tribunal de ética: atua julgando os processos éticos disciplinares, zelando pela fiel execucdo do Cédigo de Etica do Fonoaudiologo.

o Para a sociedade: promove estudos e campanhas nacionais de orientacao, apresentando a importancia do Fonoaudiologo na promocao da qualidade
de vida nas areas da comunicacgao, em todos os ciclos de vida, fiscalizando e garantindo que a sociedade tenha acesso a profissionais qualificados e
desta forma exercendo uma das suas principais funcoes que € a da protecao da sociedade.

e Recursos Humanos: o quadro de pessoal é proprio e organizado de acordo com as necessidades da instituicao.

e Servicos prestados: podem ser visualizados no site www.crefono3.org.br

e Divulgacao de campanhas e servicos prestados: alem do site as midias sociais como o Facebook: facebook.com/crefono3/, Instagram:
https://www.instagram.com/crefono3/

e Principais Canais de Comunicacéao: realizado por meio de telefonia fixa, movel, e-mail ou presencial em um dos 3 enderecos localizadas em
Curitiba/PR, Londrina/PR e Florianopolis/SC. Os inscritos e a sociedade encontram informacdes atualizadas sobre a Fonoaudiologia, legislacao,
podem realizar denuncia do exercicio ilegal da Fonoaudiologia, podem fazer contato via formulario fale conosco ou pelo chat, além de consultar a
relacdo de profissionais habilitados a exercer a profissdo nos Estados do Parana e Santa Catarina atraves do Portal Crefono 3 24h;
https://crefono3.org.br/conselho-24h/

o https://crefono3.org.br/#

C @ crefono3.org.br/conselho-24h © %« O » 0O o

< @

Home Crefono 3+ Servicos v« Publicacoes v Legislacao Perguntas Frequentes Unidades Contato

d
1

=~ 15)
CREFONO 3 )‘:‘



http://www.crefono3.org.br/
http://www.crefono3.org.br/
http://facebook.com/crefono3/
https://www.instagram.com/crefono3/
https://www.instagram.com/crefono3/
https://crefono3.org.br/conselho-24h/
https://crefono/

3.3 - ORGANOGRAMA

PLENARIO

[ comssos DIRETORIA

PARLAMENTAR ENSINO PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE
ETICA COF DIR. SECRETARIO DIR. TESOUREIRO
SAUDE EDUCACAO
ORGAO DELIBERATIVO E
AUDIOLOGIA DIVULGACAO SOBERANO: PLENARIO
ORGAO EXECUTIVO E DE
crc PATRIMONIO APOIO AO PLENARIO:
DIRETORIA
LICITACAO INCINERACAO o
ORGAOS AUXILIARES E DE
_ _ ASSESSORAMENTO:
COMISSAD DO PCCS COMISSAD DA LGPD CDM.'SS&ES
ASSESSORIAS

OPERACIONAL
JURIDICA j— CONTABIL ADMINISTRATIVO I FISCALIZACAO

COMUNICACAO

FINANCEIRO E RH SECRETARIA CURITIBA —— LONDRINA

REGISTROS FLORIANOPOLIS ...



3.3 - ORGANOGRAMA

Presidente
Dr Celso Luiz Gongalves dos Santos Junior
Fonoaudiologo - CRFa 3 - 9103
Conselheiro efetivo Parand. Fonoaudidlogo, Doutor
em Distdrbios da Comunicagdo. Especialista em Voz.
Atua na drea de Voz e Disfagla.

Vice-Presidente

Jaqueline Maria Oliani ljvim
Fonoaudicloga CRFa 3 - 4662-2
Conselheira efetiva Santa Catarina. Fonoaudidloga.
Mestre Educaclo/Unimep/SP. Especialista em
Motricidade Orofacial. Atua na drea de Linguagem e
Vo

Diretora Tesoureira
Solange Coletti Schnekenberg
Fonoaudiéloga CRFa 3 - 4081
Conselheira efetiva Parana, Pés-Graduada em Clinica
Fonoaudiolégica e Motncidade Oral, com Enfoque
em Disfagia e Atuagio em Ambito Hospitalar.
Especialista em Laserterapia, Kinesiotape ¢
Eletroestimulacio Neuromuscular Aplhicada a
Fonoaudiologia.

Diretora Secretaria

Ana Claudia Miguel Eerigoiii

Fonoaudidloga CRFa 3} -2117
Conselheira efetrva Parani. Mestre em Disturbios da

Comumicagdo. Atua em Umdade Bisica de Saide
como mtegrante da equipe do NASF.



D 12
4 - GOVERNANCA, ESTRATEGIA E DESEMPENHO

4.1 - ESTRUTURA DE GOVERNANCA E PLANEJAMENTO

VISAO

“Ser reconhecida como instituicdo de referéncia na promocao e valorizacao da atuacao plena da fonoaudiologia, contribuindo para uma sociedade mais

justa e igualitaria” zelando pela ética e qualidade na prestacao dos servicos, atuando com transparéncia na protecao do interesse publico, com vistas a
contribuir para o desenvolvimento do pais.”

MISSAO

“Normatizar, orientar, fiscalizar e disciplinar o exercicio profissional em beneficio da sociedade, assim ser reconhecido como entidade profissional com
participacao no desenvolvimento do pais, contribuindo para o exercicio pleno da profissao.”

VALORES:

Zelo, dignidade, lealdade, orientacao e fiscalizacdo, harmonia, transparéncia, comprometimento.

Foco na Fonoaudiologia: Concentramos nossos esfor¢cos nas demandas de nossa classe para garantir os resultados esperados;

Trabalho em equipe: Acreditamos na forca do trabalho aliada a participacao de nossos profissionais;

Comprometimento: Nosso empenho é voltado para o desenvolvimento continuo da qualidade de nossas competéncias técnicas e pessoais por meio de
comportamento empreendedor;

Criatividade e Inovacao: Utilizamos todo o nosso know-how para nos diferenciar, oferecendo continuamente nossas solugoes a classe;

Dinamismo: Visamos o desenvolvimento de soluctes efetivas por meio da nossa atitude pro-ativa e capacidade de adaptacao;

Etica e Integridade: Somos um parceiro confiavel, leal e respeitoso em todas as nossas relacdes externas e internas.

Transparéncia: Acreditamos na gestao honesta voltada ao interesse publico.
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Em 22 de junho de 2021 foi aprovado o Manual de Governanca do sistema de Conselhos CFFa/CRFas através da RESOLUCAO CFFa n° 624/2021
(https://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes _html/CFFa_N 624 21.htm) que instituiu a Politica de Governanca no ambito do Sistema de

Conselhos de Fonoaudiologia.

Principios: A Governanca Institucional do Sistema de Conselhos de Fonoaudiologia segue os principios da: transparéncia; etica; eficiéncia; integridade;
equidade; accountability.

Cidaddos Profissionais de Outras partes

Fonoaudiologia  interessadas O i
GOVERNANCA

TCU CGU

Instancias Internas
Instancias Internas de Apoilo

Comissoes, Controle Interno,
Auditoria, Ouvidoria.

Gestao Executiva

Gestio nparnﬁiuﬁil '



https://www.fonoaudiologia.org.br/resolucoes/resolucoes_html/CFFa_N_624_21.htm
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4.2 - RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS

Com relacao aos riscos, O CRFa 3, por guestoes técnicas e de forca maior nao possui programa de gestao de riscos. Esta necessidade esta sendo
estudada pelo Sistema de Conselhos CFFa/CRFas para futura implantagcédo. De qualquer forma os controles internos implantados cooperam para reduzir
0S riscos da instituicao pois sao aprovados em conjunto pelo sistema de Conselhos CFFa/CRFas.

4.3 — CONTROLES INTERNOS DO CRFA 3

Os controles internos do CRFa 3 seguem as determinacoes de Resolucdes do CFFa n° 535/2018 que determina as regras de prestacao de contas do
Sistema de Conselhos CFFa/CRFas.

Os relatérios de prestacao de contas das atividades e projetos desenvolvidos pela fiscalizacao, registros e Comissdes Tecnicas e demais setores
administrativos, seguem as normas descritas no Manual da Comissao de Tomada de Contas (CTC) e na Resolucdo CFFa 535/2018, sendo submetidos a
apreciacao da Comissdo de Tomada de Contas, posteriormente emite parecer submetendo-o a aprovacao do Plenario do CRFa 3. Esses documentos
também sao apreciados e aprovados pelo Plenario do CFFa.

4.4 — OPORTUNIDADES IDENTIFICADAS

O 10° Colegiado do CRFa 3 identificou varias dificuldades encontradas pelos profissionais e implantou projetos de fiscalizagcao e melhorias para uma
boa governanca.

SOLUCOES PARA PROFISSIONAIS FONOAUDIOLOGOS: intensificamos o apoio a participacdo dos profissionais junto aos Conselhos Estaduais e
Municipais de Saude.

FORTALECIMENTO DA FONOAUDIOLOGIA: auxiliar a administracao publica na ado¢céo de medidas de fortalecimento da profissao atuando junto ao
legislativo contribuindo para a melhoria da saude, incentivando ndo somente os profissionais fonoaudiélogos a participar desta luta mas tambem os
alunos de graduacéao dos cursos de Fonoaudiologia da regiao.

DIVULGACAO DA FONOAUDIOLOGIA JUNTO A COMUNIDADE: intensificamos campanhas Nacionais do Sistema CFFa/CRFas com acdes de
orientacdes a comunidade.

FORCA TAREFA EM FISCALIZACAO: criando parcerias com outros Conselhos profissionais para acdes conjuntas de Fiscaliza¢do, mesmo na
pandemia foi criado o projeto da fiscalizacdo remota que possibilitou a continuidade da prestacéao deste servico sem prejuizos a sociedade.
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FORMACAO E DESENVOLVIMENTO DOS RECURSOS HUMANOS: o aprimoramento da equipe de profissionais do CRFa 3, criamos o Plano de Cargos
Carreiras e Salarios e implantamos normas para o pessoal.

FORTALECIMENTO DAS RELACOES COM AS IES: foram realizadas ac@es de orientacéo profissionais para alunos de graduacdo em Fonoaudiologia,
onde Conselheiros e Fiscais ministraram palestras aos alunos de Fonoaudiologia em todas as instituicbes que nos convidaram.

FONOAUDIOLOGIA COMO UM SERVICO ESSENCIAL A SAUDE: nosso dever € lutar para que a populagédo tenha acesso ao atendimento
Fonoaudiologico de gualidade, por isso criamos o Gabinete de Crise que auxiliou profissionais nas questdes de saude durante a Pandemia da Covid-19,
emitindo orientacées e normas, orientando sobre o uso correto de EPI’s, dentre outras questdes como fazendo a pesquisa sobre a saude dos profissionais
fonoaudiologos.

4.5 RECURSOS FINANCEIROS DO CRFA 3

A receita deste Conselho € proveniente de contribuicdes anuais obrigatorias as pessoas fisicas e juridicas inscritas com registro ativo em 01 de janeiro
de cada exercicio, aléem de taxas de emissao de documentos, inscricoes, reintegracao de registros baixados, transferéncias e outras alteracoes
cadastrais, multas aplicadas pelo exercicio ilegal da Fonoaudiologia ou pela auséncia na eleicao e de aplicacdes financeiras em poupanca ou em CDB.
O valor das anuidades e taxas de 2021, foram fixadas em conformidade com as Leis 6.965/81 e 12514/2011 pela Resolucao 586/2020 do Conselho
Federal de Fonoaudiologia (CFFa) (https://www.fonoaudiologia.org.br/egislacao/egislacao _html/CFFa_N 586 20.htm).

4.6 COMPOSICAO DO CRFA 3 - 10° COLEGIADO: GESTAO 01/04/2019 A 01/04/2022

Plenario: o 6rgao deliberativo e soberano e constituido por 20 Conselheiros eleitos a cada 3 anos através de eleicéo direta, secreta e obrigatoria a todos
0s profissionais inscritos com registro ativo e regular junto ao Conselho, como prevé a Lei 6965/81 em seu artigo 8° e o Regulamento Eleitoral
Resolucao CFFa n° 508/2017.

Composicao: 10 Conselheiros Efetivos e 10 Conselheiros Suplentes.

Diretoria Executiva: 4 Diretores: um presidente, um vice-presidente, um diretor-secretario e um diretor-tesoureiro

Forma de Eleicao da Diretoria: sdo escolhidos e eleitos dentre os 10 Conselheiros Efetivos, anualmente, pelo plenario conforme regimento interno Unico
dos Conselhos Regionais de Fonoaudiologia Resolucédo CFFa 574/2020, artigo 10° paragrafo primeiro.


https://www/
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Comissodes do CRFa 3: sao constituidas por conselheiros e servidores, subordinados a diretoria e ao plenario. As Comissoes obrigatorias estdo descritas
no Regimento Interno Unico artigo 42: Comiss&o de Orientacéo e Fiscalizacdo (COF), Comisséo de Licitacdo (CL), Comissdo de Tomada de Contas
(CTC), Comisséo de Etica (COE) e a Comisséo de Patriménio (CP), além dessas Comissfes o CRFa 3 conta com outras Comissdes em areas
especificas: audiologia, educacao, ensino, divulgacédo, parlamentar, PCCS e da LGPD.

Servidores e terceirizados: como apoio conta com Assessoria especializada em Comunicacao e para o servigco administrativo, contabil e juridico, conta
com a equipe de 11 funcionarios, sendo 7 em Curitiba e 2 em cada uma das suas Subsedes de Londrina/PR e Florianopolis/SC. Nas areas finalisticas sao
3 funcionarios na funcéao de Fiscais e 3 na funcao de registros.

4.7 — OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO CRFA 3

1. Intensificar os processos fiscalizatérios: Organizar um fluxograma quanto
aplicabilidade das acOes da fiscalizacao, Identificar as atribuicoes das pessoas
envolvidas, Efetivar o trabalho das fiscais, melhorar o canal de comunicacéao
entre: diretoria, COF e fiscais; Levantar dados para possiveis mudancas das
acoes futuras. METAS A SEREM ATINGIDAS: Alcancar 20 visitas de fiscalizacéo
por més; Orientar atraves de atendimento telefénico, e-mail e redes sociais;
Promover palestras em InstituicGes de ensino superior para académicos do 8°
periodo do curso de Fonoaudiologia — para entrega da Cartilha 12 Inscricao;
Promover capacitacao a professores (especialmente os responsaveis pela
disciplina de Etica Profissional).

Protocolo de documentos - FASE
RECEBIMENTO

2. Alinhamento e aprimoramento dos processos administrativos, visando a
garantia da sustentabilidade financeira do CRFa 3: o trabalho da Diretoria
estar alinhado para tomada de decisdes precisas com base nos resultados
financeiros e na qualidade dos servicos prestados, como parte da etapa, foi
lancado o Projeto Mapas de processos de trabalho realizado em 2021, mapeou
cerca de 80% das atividades desenvolvidas pelo Conselho.

TRAMITACAO DO DOCUMENTO - FASE RESPOSTA
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3. Acompanhar a implementacao das novas Diretrizes Curriculares junto as IES, ampliando parcerias com instituicées publicas e privadas e
apoiando as instituicdes que oferecem curso na modalidade presencial, fortalecendo as relacoes com estas instituicoes: realizar palestras e
encontros com coordenadores e professores dos cursos de Fonoaudiologia e aulas de ética para alunos.

4. Estabelecer parcerias com outros érgaos representantes de classe, secretarias municipais, estaduais e sindicatos, intensificando as relacoes
do CRFa 3 com organizacoes e entidades de classe em defesa do fortalecimento e valorizacao da profissao de Fonoaudiologia: trabalhar em
parcerias com demais conselhos de classe, organizando foéruns de discussao entre outros;

5. Atuar junto a Conselhos Municipais e Estaduais de Saude para propiciar o aumento do nimero de vagas para os profissionais e melhorar as
politicas publicas de saude da populacao: indicando e nomeando profissionais fonoaudiologos para participar desses Conselhos, apoiando e auxiliando
nas demandas da profissao, fiscalizando a atuacéao dos profissionais nestas instituicoes, entre outros.

6. Incentivar a educacao continuada e novas metodologias para desenvolvimento e capacitacao profissional, coordenando foruns de discussao
sobre os novos rumos da Fonoaudiologia: realizando e apoiando féruns de atualidades em Fonoaudiologia.

7. Trabalhar para melhorar as praticas de Governanca, Gestao e Transparéncia: melhorando os setores administrativos, adquirindo sistemas de gestéo
gue auxiliem esse processo, participando de discussdes em grupos como o da ASCOP e FCRAS, fornecendo treinamento para funcionarios dos setores de
compras e licitagbes, da fiscalizacao e atendimento ao publico.

8. Desenvolver campanhas de divulgacao de temas da fonoaudiologia para a populacao geral: trabalhar em conjunto com o sistema CFFa/CRFas
para o desenvolvimento de campanhas nacionais além de campanhas regionais, realizar trabalho de parceria junto a prefeituras, hospitais, postos de saude
entre outros para divulgacao destas campanhas a populacdo em geral.



S — PROGRAMAS E PROJETOS 2021

1 - APRIMORAMENTO DA GOVERNANCA E GESTAO DO CRFa
3: visa estabelecer o desenvolvimento de uma cultura gerencial para
0 aprimoramento da eficiéncia, qualidade, transparéncia e prestacao
de contas, aplicacao pratica do Manual de Governanca do Sistema de
Conselhos CFFa/CRFas.

2 - RECADASTRAMENTO DOS FONOAUDIOLOGOS DO PARANA
E DE SANTA CATARINA: o objetivo ¢ validar dados pessoais,
funcionais, vinculos, locais e jornada de trabalho, a fim de atualizar e
operacionalizar o Sistema de cadastro do CRFa 3, para que no futuro
possamos identificar onde os profissionais estao localizados, quais o0s
seus locais de trabalho, dente outros.

3 - MAPEAMENTO DOS PROCESSOS DO CRFa 3: 0 objetivo desta
acao é a de estabelecer os procedimentos de execucao das
atividades e etapas do fluxo de trabalho, com isto teremos maior
clareza acerca de quais séao os produtos e servigos efetivamente
prestados para os profissionais e cidadaos, melhorando cada vez
mais o atendimento.

4- PROGRAMA DE APRIMORAMENTO TECNICO-PROFISSIONAL:
0 programa tem o objetivo de contribuir com o desenvolvimento
pessoal e profissional dos colaboradores, que no periodo deste ano
irdo participar de cursos e atividades totalmente alinhadas As
necessidades praticas, com foco na qualidade e na eficiéncia.

5 - ETICA PONTO A PONTO: o objetivo deste programa é promover
a educacao continuada dos conselheiros no aprimoramento dos seus
conhecimentos no tocante ao Cédigo de Etica da Fonoaudiologia,
abordando os conceitos de ética e moral, a reflexdo sobre o
comportamento ético na vida professional, as diferentes formas de
aprimorar os relacionamentos interpessoais, também os segredos da
comunicacao organizacional, e a relacéo a postura professional,
conduta ética e convivio no ambito organizacional e das redes
sociais.

6 - SUSTENTABILIDADE: foram realizadas acoes de prevencao e
reducao na geracao de residuos, descarte correto do lixo, reducéo de
desperdicio com o0 uso consciente de agua, energia elétrica, papel e
iInsumos pelo CRFa 3, além do desenvolvimento de programa de
orientacao do descarte correto do lixo infectante em clinicas e
consultorios de fonoaudiologia. Hoje basicamente todos os
documentos enviados pelos profissionais para registros e
movimentacao cadastral séo realizados de forma eletronica, via e-
mail, e esses documentos sao armazenados digitalmente.

7 — PROJETO AMBIENTAL: no Dia do Fonoaudiélogo foi lancada a
campanha “Fono, no seu dia Plante uma Arvore”.



8 - ACOES DE COMBATE A PANDEMIA DA COVID-19: O CRFa
manteve durante o exercicio de 2021 o Gabinete de Crise, Comissao
composta por Conselheiros e Fonoaudidlogos representantes de
instituicbes como Sindicatos, Hospitais e outras areas, juntos emitiam
orientacao os profissionais sobre normas e decretos da Pandemia.
Acompanhando o Observatoério Covid-19, criado para
acompanhamento da saude dos profissionais inscritos junto ao CRFa
3 relacionada a Pandemia.

9 - PROTECAO DE DADOS: Em atendimento as demandas da
LGPD — Lei Geral de Protecao de Dados n° 13709/2018, verificamos
a necessidade de instituir Comissao Propria para levantamento de
dados e informacdes devido a necessidade de implantacéao de
normas adequadas e formatacao dos processos de trabalho atuais.
10 - ALTERACAO DO FORMATO DE REUNIOES PLENARIAS
ORDINARIAS E EXTRAORDINARIAS: desde 2020 as Sessdes
Plenéarias Ordinarias e Extraordinarias estdo sendo realizadas de
forma eletronica. Com essa modalidade foi possivel ampliar o niumero
de reunides de 4 plenarias anuais realizadas trimestralmente para
reunidoes mensais. O que agilizou na tomada de decisbes e melhoria
da comunicacao interna entre os Conselheiros, além de nao gerar
custos com deslocamentos e diarias.

11 - MELHORIAS RELACIONADAS AO PESSOAL.: instituida a
Comissao de Avaliacao de Desempenho Funcional, que fara
acompanhamento do PCCS , avaliacGes de servidores dentre outros.
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13 — ACOES REALIZADAS EM COMEMORAGCAO AOS 40 ANOS
DA FONOAUDIOLOGIA EM 09 DE DEZEMBRO 2022

A Comisséao de Divulgacao do CRFa 3, juntamente com a assessoria
de comunicacao realizou ampla campanha de comemoracgao aos 40
anos da fonoaudiologia, com destaque para: Fono na historia, Ser
Fonoaudidlogo, Live de lancamento do meu 1° al6, Podcast sobre o
papel e a Importancia da Fonoaudiologia, Video com fala do
Presidente parabenizando o dia do Fonoaudiologo, Divulgacao de
Mencao Honrosa — Prefeitura Municipal de Rio Negrinho, Prefeitura
Municipal de Sao Bento do Sul/SC, Prefeituras dos Municipios de
Itajai, Blumenau e de Concordia do Estado de Santa Catarina.
imagens dos videos com fonoaudiologos e Conselheiros
parabenizando o dia do Fonoaudiologo.

na histoéria



6 — ALOCACAO DE RECURSOS

As atividades tidas como finalisticas do CRFa 3 sao:

Fiscalizacao do exercicio da Fonoaudiologia: Sdo os Conselhos Regionais de Fonoaudiologia que desenvolvem as acoes de orientacao e fiscalizagao,
atuando em prol a protecéo da sociedade e na regularizacao do exercicio profissional. Os fiscais do CRFa 3, séo funcionarios concursados e subordinados a
Diretoria e a Comissao de Orientacao e fiscalizacdo. Conforme determina a Resolucao CFFa n° 542/19 o Conselho destina 20% da receita bruta para as
atividades da Fiscalizacdo. Embora ainda nao tenha o Plano Anual de Fiscalizacéo, o cronograma da fiscalizacéo € discutido e elaborado pela Comissao de
Orientacao e Fiscalizacao (COF) em conformidade com projetos aprovados pelo Plenario de acordo com o Manual de Fiscalizacdo aprovado pelo sistema
CFFa/CRFas, Resolucdo CFFa n° 600/2021 (https://www.fonoaudiologia.org.br/egislacao/egislacao_html/CFFa_N_ 600 21.htm). A meta dos gastos
destinados a fiscalizacao em 2021 ficou comprometida em razao da Pandemia da Covid-19 e por outros motivos internos e de forgca maior, sendo que o valor
iInvestido em fiscalizacdo no exercicio de 2021 foi de R$298.417,30 que corresponde a 15% do valor arrecadado. Devido a recomendacéao sanitaria de 6rgaos
Municipais e Estaduais, os cronogramas de fiscalizacao foram alterados, priorizando a Fiscalizagc&o por acesso Remoto e as fiscalizagoes presenciais foram
reduzidas em funcéo da seguranca. O total de multas aplicadas pela fiscalizacao foi de R$42.938,00 e o total arrecadado foi de R$8.130,90.

Registros de profissionais e empresas: As atividades de Registros sao realizadas de acordo com 0s planejamentos operacionais e demandas recebidas,
como requerimentos de inscricdes, baixas de registros, revalidacao de documentos, alteracdes de dados cadastrais, entre outros, e seguem as determinagoes
das Resolucbes do CFFa sendo pessoas fisicas n® 609/2021 e pessoas juridicas n° 583/2020.

Conselho de Etica: As dentncias por falta ética, sdo recebidas e analisadas pela Comiss&o de Etica em conformidade com as disposicdes do Cadigo de
Processo Disciplinar, aprovado pela Resolugao CFFa n°® 503/2017, que estabelece procedimentos para a apuracao de faltas disciplinares e infracoes a Lei n°
6.965/1981, ao Decreto n° 87.218/1982 e ao Cddigo de Etica do Fonoaudiologo, Resolu¢cido CFFa n°® 490/2016, e demais Resolu¢des do Conselho Federal de
Fonoaudiologia, instaurando ou arquivando processos, submetendo-os a julgamento do Plenario.


https://www/

6.1 Resultados das atividades finalisticas - fiscalizacao, arrecadacao e divida ativa

RESULTADOS DA FISCALIZACAO
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Termos de visitas da fiscalizacao emitidos 303 192 314

Proativas (Decorrentes de planos de fiscalizacao) 386 143 674
Reativas (decorrentes de deniincias, representacoes, etc) 30 39 48

Pessoas Fisicas fiscalizadas 208 134 301

Pessoas Juridicas fiscalizadas 182 161 373
autos de infracao emitidos 15 0 7

denuncia recebidas e analisadas 30 39 48

tempo médio de finalizacao dos processos 1 ano 1 ano 1 ano

numero de processos de fiscalizacao instaurados 14 0 7
nimero de processos de fiscalizacao julgados 12 3 5

A Divida de anuidades e multas ndo pagos no exercicio sao inscritos em divida ativa e posteriormente enviados a protesto ou execucao Fiscal. Abaixo

Informativo sobre valores inscritos e protestados.

DiVIDA ATIVA PROTESTADA

Estado de Santa Catarina
titulos 96
valor RS 155.414,10

Estado do Parana

titulos 140
valor RS 214.726,30



DESPESAS RELACIONADAS AS AREAS FINALISTICAS

gastos e despesas de pessoal — Fiscais
salarios

encargos

beneficios

despesas de apoio a fiscalizagdo
servicos de informatica
passagens agreas

capacitagéo e treinamentos
telefonia movel

outras despesas de fiscalizacao
diarias

Despesas com registros

salarios

beneficios

passagens

diarias

despesas diversas

Despesas Atividades da Etica
diarias e auxilio representacao
diarias de colaboradores

Passagens aereas e rodoviarias

Indenizagdes a Conselheiros

diarias, jetons e auxilio representagao
passagens aereas e rodoviarias

153.621,00
41.292,64

69.383,47

7.775,67
5.191,65

87,61
3.215,28
8.572,61
4.512,00

172.650,96
70.455,92
1.733,75
5.849,72
22.505,54

5.062,00
2.160,00
2.626,83

156.343,00
18.662,54
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Receitas: resumo da arrecadacao do exercicio 2021

Arrecadacao - Exercicio 2021

Conta Total
1,456.148,08

Anuidades PF

Anuidades PF anos anteriores 21.481,38
Anuidades PJ 110.711,84
Anuidades P) anos anteriores 4.607,29
Inscrigcbes - Pessoas Fisicas 17.820,34
Inscricdes - Pessoas Juridicas 7.911,18
documentos emitidos - Pessoas Fisicas 44.185,09
Juros de mora anuidades Pessoas Fisicas 22.230,59
multas de infracbes Pessoas Fisicas 2.696,00
Multa de Eleigoes 6.945,71
multas sobre anuidades Pessoas Fisicas e Juridica: 4.046,63
Poupanga 40,74
Rendimento Aplicacao 43.654,40
Anuidades Divida Ativa (DA) 205.884,94
Multa e Juros de Mora s/ Anuidades DA 26.367,27

Total 1.974.731,48



6.2 Movimentacao de Registros Pessoas Fisicas E Juridicas

Pessoas Fisicas

HISTORICO DE ATENDIMENTOS TOTAIS
REALIZADOS REGISTROS INDICE DE N2 DE NAO
ANO ATIVOS CRESCIMENTO  PAGANTES PAGANTES ADIMPLENCIA INADIMPLENCIA
ALT.NOME/E.CIVIL 95 2016 3576 0,78% 2966 610 82,94% 17,06%
BAIXA DE REGISTRO 68 2017 3858 7,88% 3228 640 83,67% 16,55%

) ~ 2018 4046 4,87% 3441 605 85,05% 14,95%
EMISSAO DE CARTAO DE 61 2019 4246 4,95% 3525 793 81,33% 18,67%
IDENTIFICACAO PROFISSIONAL 2020 4345 2,34% 3326 1019 77,00% 23,00%

. 2021 4441 2,21% 3540 901 79,71% 20,29%
REGISTRO NAO CONCLUIDO 6
OBITO 1 Pessoas Juridicas
REQUERIMENTO DE REGISTRO 238 REGISTROS INDICE DE N2 DE NAO
_ ANO ATIVOS CRESCIMENTO  PAGANTES PAGANTES ADIMPLENCIA INADIMPLENCIA
REGISTRO SECUNDARIO 9 2016 523 2,67% 409 114 78,20% 21,80%
REINTEGRACAO DO REGISTRO 46 2017 535 2,29% 393 142 73,46% 26,54%

) 2018 584 9,16% 468 116 80,14% 19,86%
REVALIDACAO DA IDENTIDADE 139 2019 624 6,84% 494 130 79,17% 20,83%
SEGUNDA VIA DE DOCUMENTOS 50 2020 637 2,04% 464 173 72,84% 27,16%

2021 666 4,55% 503 163 75,53% 24,47%
TRANSFERENCIA RECEBIDA 148
TOTAL DE ATENDIMENTOS 861 As informagoOes relacionadas ao registro de empresas, contém apenas empresas com onus, ou seja

que recolhem anuidade.



6.3 — Gestao de pessoas

O guadro efetivo do CRFa 3 em 2021 € composto por 11 funcionarios
efetivos, sendo 9 por tempo indeterminado e 2 Comissionados, que sao
Assessorias Juridicas e Contabil, todos regidos pela Consolidacao das Leis
do Trabalho (CLT). Os contratos de trabalho s&o assistidos por acordo
coletivo firmado junto ao SINDIFISC/PR e registrado sob n° PR001271/2021
junto ao Ministério do Trabalho.

NORMAS, REMUNERACAO E SEGURANCA E TREINAMENTOS DO
PESSOAL

Em 2020 o CRFa 3 implantou o plano de cargos e salarios aprovado pela
Portaria CRFa 3 n° 475/2020 (https://crefono3.org.br/view/portaria-crfa-3-no-
4752020-dispoe-sobre-o-regulamento-de-pessoal-para-os-empregados-do-
conselho-regional-de-fonoaudiologia-32-regiao/2343 e demais normas de
pessoal.

Com relacao a seguranca dos trabalhadores o CRFa 3 mantém atualizado
os programas de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA) e o Programa de
Saude Médico Ocupacional (PCMSO).

A Diretoria implantou o Programa de Aprimoramento Técnico-Profissional,
programa especifico para treinamentos e em conjunto com a ASCOP/SC
(Associacao dos Conselhos Profissionais de Santa Catarina) os funcionarios
e conselheiros tem tido mais acesso a cursos e treinamentos especificos
para Conselhos profissionais.

A equipe de funcionarios tem demonstrado ser qualificada para exercer as
atividades e demandas administrativas deste orgéo.
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CONSELHEIROS EFETIVOS E SUPLENTES

Os Conselheiros efetivos e suplentes, no total de 20, bem como os membros
da Diretoria ndo recebem remuneracao pois exercem atividade publica e de
carater honorifico. Os cargos de Conselheiros séao

exclusivos para profissionais graduados em Fonoaudiologia com

registro Ativo junto ao CRFa 3 e eleitos por Eleicao direta, secreta e
obrigatoria dos profissionais inscritos com registro ativo, artigo 8° da Lei
6965/81, com gestédo de 3 anos, portanto, sao profissionais que exercam a
profissao de fonoaudiologo ou outras atividades para a manutencéo de seus
orcamentos particulares. Quando o conselheiro é convocado para reunides
deliberativas como as Sessoes Plenarias Ordinarias e Extraordinarias e
Reunides da Diretoria, pode optar por receber o jeton, auxilio representacao
ou a diaria, para despesas de alimentacédo e hospedagens, caso resida em
municipio fora da sede onde ocorre 0 evento ou reunido. Para reunides de
comisséao ou plantbes para demandas administrativas e de comissées, o
conselheiro recebe diaria para despesas de alimentacdo e hospedagens se
ocorrer deslocamento de sua cidade de origem ou auxilio representacéo se
0 evento for no mesmo municipio de sua residéncia. Caso necessario, as
despesas com passagens aéreas ou rodoviarias sao custeadas pelo CRFa
3. As diarias, jetons e auxilio representacao tem carater indenizatério
conforme a Resolucédo CFFa n® 622/2021 e Portaria CRFa 3 N° 498/2021
(https://crefono3.org.br/egislacao/portarias-crfa-3/46/).

Treinamentos Quantidade Carga Numero de
de cursos horaria Participantes
ENFIS 1 16h 2
Licitagdo 1 12h 8

Cobrangas 1 8h 6


https://crefono3.org.br/view/portaria-crfa-3-no-4752020-dispoe-sobre-o-regulamento-de-pessoal-para-os-empregados-do-conselho-regional-de-fonoaudiologia-3a-regiao/2343
https://crefono/

TABELA DE REMUNERACAO BASICA EM RS

EAEGDIFUN[;JE[} JUNIOR PLENO SENIOR

APOID 1.178,80 nao se nao se

aplica aplica
ADMINISTRATIVAS NIVEL MEDIO 1.486,92 1.561,25 1.639,32
ADMINISTRATIVAS NIVEL SUPERIOR 1.940,15 1.960,30 1.981,11
FISCAL 3.377,00 3.752,22 4.127,44

N3o se N3o se
ASESSOR CONTABIL 2.271,00 aplica aplica

N3o se N3o se
ASSESSOR JURIDICO 4.506,89 aplica aplica
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6.4 — Gestao de Licitacoes e Contratos

Resumo dos pagamentos realizados por Modalidade durante o exercicio 2021

VALORES POR MODALIDADE

DE LICITACﬁO
Modalidade de

contratacao

a) Convite

b) Pregao

c) Pregao Eletrénico

d) Dispensa

e) Inexigibilidade

f) Suprimento de Fundos
g) Pagamento em Folha
h) Diarias

i) Outros

Total

Total

5.377,25
110.261,22
42.371,22
66.329,70
70.427,63
5.876,77
874.912,81
176.140,00
328.127,94
1.679.824,54



DIRETORIA E PLENARIO
Atividades do Plenario
Atividades da Diretoria

COMISSOES

Atividade da Comissdo de Tomada de Contas
Atividades da Comissao de Orientagao e Fiscalizagdo

6.5 — Gestao de custos do 10° Colegiado

ATIVIDADES

Atividades da Comiss3o de Etica

Atividades da Comissao de Licitacdo

Atividades da Comissao de Sadde

Atividades da Comissado de Audiologia

Atividades da Comissao de Educagdo

Atividades da Comissao de Divulgacido

Atividades da Comissao Eleitoral
Atividades da Comissdo PCCS
Atividades da Comissao Parlamentar
MANLI'I'EN{;E{] E DEMAIS SERVICOS
manutencdo da Sede do CRFa 3

manutencdo da Subsede de Londrina

manutencao da Subsede de Floriandpolis

FISCALIZACAO

Atividades da Fiscalizacdo — Sede

Atividades da Fiscalizacgo — Subsede de Londrina
Atividades da Fiscalizacdo — Subsede de Floriandpolis

REGISTROS

Atividades do setor de Registros

TOTAL GERAL

2021
VALOR
38.800,00
90.381,82
VALOR
4.098,50
7.814,00
9.848,83
4.810,91
7.207,45
2.839,19
4.216,00
763,00
3.478,46
380,00
VALOR
742.066,47
37.774,37
£9.190,33
VALOR
107.232,27
115.487,98
71.697,05
VALOR
255,573,061
1.613.235,43

2020
VALOR
42,321,906
43.097,32
VALOR
3.434,50
10.764,70
744,00
260,43
7.236,17
3.950,00
3.513,08
5.760,84

VALOR

841.211,55
85.244,23
77.083,47

VALOR
87.252,30
101.227,33
103.485,56
VALOR

Mao disponivel
1.421.524,34
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2019
VALOR
£63.4306,21
102.773,79
VALOR
2.915,00
31.603,58
5.474,30
8.824,52
15.4385,46
5.931,86
6.711,83
18.285,39
3.800,00

1.840,92
VALOR
930.3959,31
90.123,75
140.591,16
VALOR
115.498,42
121.890,25
123.720,81
VALOR

MNao disponivel
1.801.421,323



7 — INFORMACOES ORCAMENTARIAS,
FINANCEIRAS E CONTABEIS

7.1 - Resumo da situacao e do desempenho contabil

DESEMPENHO CONTABIL NO PERIODO

superavit financeiro em 31/12 2021 2020 2019 2018 2017 desempenho contabil

5.000.000,00

2021 2020 2019 2018 2017

M (=) superavit financeiro acumulado

(+) ativo financeiro caixa e equivalentes apurados 1.177.492,40 851.033,42 613.639,52 593.603,28 852.743,39
(-) passivo financeiro

(-) passivo circulante 135.435,34  152.277,04 85.747,80 116.333,20 108.866,92 )
(-) restos a pagar ndo processados-2020 _ _ _ _ M (-) restos a pagar nao processados-2021

R ) ) ) ) (-) restos a pagar ndo processados-2020

(=) superavit financeiro acumulado 1.042.057,06 698.756,38 527.891,84 477.270,08 743.876,47 (-) passivo circulante



7.2 - Declaracao do Contador

Os Balancos Patrimoniais, Financeiros, Orcamentarios e a Demonstracdo das
VariacOes Patrimoniais, bem como as demais pecas demonstrativas do processo
de prestacao de contas, obedecem rigorosamente as instru¢des determinadas
pelo Tribunal de Contas da Uniao — TCU e Conselho Federal de Fonoaudiologia.
ESCRITURACAO: A Escrituracdo Contabil executada durante o exercicio de
2021 foi realizada através de sistema computadorizado, processando-se com
regularidade e atualizacéo. Os langcamentos foram efetuados em observancia as
formalidades legais e técnicas, que disciplinam a matéria. A documentacao
contabil comprobatoria dos atos e fatos administrativos foram arquivadas em
ordem racional e cronologica.

DO ORCAMENTO: Or¢camento para o exercicio de 2021 foi orcado em R$
1.998.511,00 (um milh&o, novecentos e noventa e oito mil, quinhentos e onze
reais) aprovado pela Plenaria do CREFONO-32.

DA EXECUCAO RECEITA E DESPESA

DA RECEITA: A receita arrecadada no exercicio de 2021 atingiu o valor de R$
1.974.731,48 (um milh&o, novecentos e setenta e quatro mil, setecentos e trinta e
um reais e quarenta e oito centavos) que corresponde a 98,81% da previsao
orcamentaria de 2021.

DA DESPESA: A despesa realizada no exercicio de 2021, atingiu o valor de R$
1.649.105,01 (um milhao, seiscentos e quarenta e nove mil, cento e cinco reais e
um centavos) que corresponde a 82,51% da previsao orcamentéaria de 2021.
RESULTADO ORCAMENTARIO: No confronto entre a Receita Arrecadada e a
Despesa Realizada, verificou-se um superavit orcamentario de R$325.626,47
(trezentos e vinte e cinco mil, seiscentos e vinte e seis reais e quarenta e sete
centavos), que corresponde 16,49% do valor arrecadado.

SALDO DISPONIVEL: O saldo disponivel em 31/12/2021, foi de R$ 1.177.492,40
(um milh&o, cento e setenta e sete mil, quatrocentos e noventa e dois reais e
guarenta centavos) que esta demonstrado nos saldos do razédo e devidamente
conciliados com os extratos bancarios no més de dezembro de 2021 (anexos).

G 29

CONTABILIDADE

Os registros contabeis, 0s quais originaram a presente Prestacdo de Contas
foram procedidos com observancia ao Plano de Contas aplicavel as Entidades
Fiscalizadoras das Profissdes Liberais.

BALANCO PATRIMONIAL: Na analise do Balanco Patrimonial relativo ao
exercicio de 2021, constatou-se que o Conselho apresentou um SUPERAVIT
FINANCEIRO no valor de R$ 1.042.057,06 (um milh&o, quarenta e dois mil,
cinglienta e sete reais e seis centavos) em relacao ao exercicio anterior.
DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS: Na analise da
Demonstracao das Variagcdes Patrimoniais relativa ao exercicio de 2021
constatou-se que o Conselho apresentou um superavit do exercicio no valor de
R$ 266.975,17 (duzentos e sessenta e seis mil, novecentos e setenta e cinco
reais e dezessete centavos).

DA DOCUMENTACAO: Toda documentacéo contabil da Entidade sera
devidamente arquivada em ordem cronologica, onde constatamos que todas as
despesas realizadas foram devidamente comprovadas na qual verificou-se ainda
a emissao de copias de cheques para cada despesa realizada.

RECURSOS HUMANOS: Nesta area, contatamos que o Conselho cumpriu
rigorosamente com suas obrigacdes patronais e fiscais. Tendo pago todos os
seus encargos em dia.

CONCLUSAO: Face ao exame procedido na Documentac&o Contabil que deu
origem a Prestacdo de Contas relativa ao exercicio de 2021, e considerando que
nao constatamos nenhum fato que impeca a aprovacgao das contas do Cons. Reg.
De Fonoaudiologia.

Curitiba, 14 de fevereiro de 2022.
WANDERLI DE OLIVEIRA VEIGA
CONTADORA CRC-PR 044677/0-7
CPF 852.752.989-00
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7.3 — Gestao orcamentaria e financeira
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7.4 - Gestao Patrimonial e Infraestrutura

Balancete Analitico do Patrimonio - Bem Movel

Saldo Inicial

Acréscimos

G 31

Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021

Decréscimos

Saldo Final

Moveis e Utensilios 88.863,41
Maquinas e Equipamentos 28.236,77
Equipamentos de Processamento de Dados 87.177,78
Sistemas de Processamento de Dados 42.365,19
Biblioteca 0,00

1.520,00
3.650,00
6.899,80
0,00
0,00

471,18
1.159,00
3.789,00

0,00
0,00

89.912,23
30.727,77
90.288,58
42.365,19

0,00

Balancete Analitico do Patrimonio - Bem Imovel

Acrescimos

Decrescimos

Saldo Final

Salas
Obras em andamento

743.609,58
3.995,00

0,00
0,00

0,00
0,00

743.609,58
3.995,00
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Conselho Regional de Fonoaudiologia - 3° Regiao

Prestacao de contas

2021

DEMONSTRACOES CONTABEIS
E NOTAS EXPLICATIVAS

ANEXO |



CRFA/PR

Conselho Regional de Fonoaudiologia - 32 Regido

CNPJ: 73.392.409/0001-74

1- DEMONSTRACOES CONTABEIS E NOTAS EXPLICATIVAS

1.1 - Balanco Patrimonial

Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021

Balango Patrimonial

ATIVO CIRCULANTE 1.202.585 34| PASSIVO CIRCULANTE 135,435 34
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.177.492,40| OBRIGACOES TRABALMISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A 0,00
PAGAR A CURTO PRAZO
CREDITOS A CURTO PRAZO 5.440,08| EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 19.652,86| FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 30.719,53
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO 0,00 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZD 0,00
ESTOQUES 0,00 OBRIGACOES DE REPARTICAD A OUTROS ENTES 0,00
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS 0,000 PROVISOES A CURTO PRAZO 85.488,18
. 0,00 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 19.227,63
ATIVO NAO-CIRCULANTE 913.030,03] PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 223678,55| OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A 0,00
PAGAR A LOMGD PRAZO
CREDITOS A LONGO PRAZO 223.678,55| EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 1.419.280,17| FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00
(<) AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS A LONGOD PRAZO 1.195.601,62C] OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00
INVESTIMENTOS 0,000 PROVISOES A LONGOD PRAZO 0,00
IMOBILIZADD 689.351 48] RESULTADD DIFERIDO 0,00
BENS MOVEIS 253.293,77 0,00
BENS IMOVEIS 747.604,58 0,00
(-} DEPRECIACAO, EXAUSTAD E AMORTIZACAO ACUMULADAS 311.546 B7C 0,00
INTANGIVEL 0,00| 0,00
TOTAL DO PASSIVO 135.435,34
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CRFA /PR Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021
PATRIMONIO LIQUIDO
Especificacho Exercicio Alual

Patrimdnio Social & Capial Social 0,00

Ajuste de avaliacho Patrimonal 0,00

Demac Resarvas 0,00

Rewilados Acumulados 1.980.180,03

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 1.980.180,03

TOTAL 2.115.615,37

ATIVO FINANCEIRO 1.177.492,40| PASSIVO FINANCEIRO 139.430,34
ATIVO PERMANENTE 938.122,97| PASSIVO PERMANENTE 0,00

SALDO PATRIMONIAL 1.976.185,01
Compensagoes
ESPECIFICACAO Exerdco ESPECIFICACAO Exercico
Saldo do Atos Potendais Ativos Atual Saldo do Atos Potendais Passivos Atual
Execucio de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00] Execuclo de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00
Execucho dé Dirstos Conveniados 0,00] Execucso d& Obrigadies (onveniadas 0,00
Execucho de Dirsitos Contratuais 375,00C] Execucho de Obrigaches Contratiss 51B.063,64
Exécucho dé Outros Alos Polenciais do Alivo 0,00] Execuclo de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00

TOTAL 375,00 TOTAL 518.083,64
Quadro do Superavit/Deficit Financeiro

1.038.062,06 &94.761,.38

Superdvil Anancéin
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1.2 - Balanco Financeiro

CRFA/PR

Conselho Regional de Fonoaudiologia - 32 Regiao
CNPJ: 73.392.409/0001-74

Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021
Balanco Financeiro

INGRESSODS DISPENDIOS
Exercicio Atual Exercicio Anteric

PECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterior |ESPECIFICACAO

G 35

Recsita Orcamentaria 1.974.731,48 1.662.280,32 Despesa Orcamentaria 1,649.105,01 1.455.420,83
RECEITA REALIZADA 1.974.731,48 1.662.280,32 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 30.719,53 33.696,49
RECEITA CORRENTE 1.974.731,48 1.662.280,32 CREDITO EMPENHADO - PAGO 1,618.385,48 1.421.524,34
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.592.948,59 1.440.576,16 DESPESA CORRENTE 1,606.315,68 1.398.832,43
ANUIDADES PESSOAS FISICAS 1.477.629,46 1.334.289,61 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 665.196,03 606.529,64
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO 1.456.148,08 1.297.007,03 ENCARGOS PATRONAIS 181.419,04 165.160,67
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO ANTERIOR 21.481,38 37.282,58 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 717.730,54 593.879,98
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 115.319,13 106.286,55 TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.699,59 1.719,03
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO 110.711,84 102.508,00 DEMAIS DESPESAS OORRENTES 3.125,89 3.534,48
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO ANTERIOR 4.607,29 3.378,55 SERVICOS BANCARIOS 37.144,59 27.608,63
RECEITA DE SERVICOS 69.916,61 45.352,70 DESPESA DE CAPITAL 12.059,80 22.691,91
EMOLUMENTOS COM INSCRIQDES 25.731,52 18.153,51 INVESTIMENTOS 12.059,80 22.691,91
EMOLUMENTOS COM EXPEDIQOES DE 44.185,09 27.239,19
CARTEIRAS
FINANCEIRAS 79.614,07 57.985,71
JUROS DE MORA SOERE ANUIDADES 22.230,59 24.711,12
ATUALIZACAO MONETARIA 57.383,48 33.274,59
ﬂw MONETARIA SOBRE MULTAS 9.641,71 13.631,74 oo
‘ I : MULTAS SOBRE ANUIDADES 4.046,63 5.372.76 d
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Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021

CRFA/PR

INGRESSOS DISPENDIOS
PECIFICACAD Exercicio Atual Exercicio Anterior | ESPECIFICACAO Exercicdo Atual Exercico Anterior
REMUNERACAQ DE DEP. BANC. E APLICACOES 43.655,14 14.270,09
FINANCEIRAS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 232.252,21 118.325,75
DIVIDA ATIVA 232.252,21 116.845,75
INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.480,00
Trarsferéncias Financeiras Recebidas Transferéncias Financeiras Concedidas
Recebimentos Extraorcamentanios 1.014.659,27 935.165,23 Pagamentos Bxtracrcamentarios 1.013.826,76 904.630,82
Inscricio de Restos a Pagar Nao Processados Pagamentos de Restos a Pagar N3o Processados
Inscric3o de Restos a Pagar Processados 30.719,53 3389649  Pagamentos de Restos a Pagar Processados 33.896,49 5.659,01
Depdsitos Restituivess e Valores Vinculados 174.982,36 142.586,89  Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 174.561,26 133.624,03
Outros Recebimentos Extraorcamentanios 808.957,38 758.681,85 Outros Pagamentos Extraorcamentarios 805.369,01 765.347,78
Saldo em espéde do Exercicio Anterior 851.033,42 613.639,52 Saldo em espéde para o Exercico Seguinte 1.177.452,40 851.033.42
Caba e Equivalente de Caba 851.033,42 613.639,52  Caia e Equivalente de Caia 1,177.492,40 851.033,42
Depdsitos. Rest. Virs Vinoudados Depdsitos. Rest. Virs Vinoulados
Total: 3.840.424,17 3.211.085,07 3.840.424,17 3.211.085,07



1.3 Balanco Or¢camentario

CRFA/PR

Conselho Regional de Fonoaudiologia - 3@ Regiao
CNPJ: 73.392.409/0001-74

Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021

Balanco Orcamentario

RECEITA CORRENTE ; 1.974.731,48
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.618.500,00 1.599.800,00 1.592,948,59 -6.851,41

ANUIDADES PESSOAS FISICAS 1.504.200,00 1.482.700,00 1.477.629,46 -5.070,54

PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO 1.451,000,00 1.460.500,00 1.456,148,08 -4,351,92

PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO ANTERIOR 53.200,00 22.200,00 21.481,38 -718,62

ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 114.300,00 117.100,00 115.315,13 -1,780,87

PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO 107.000,00 111.800,00 110.711,84 -1,088,1¢

PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO ANTERIOR 7.300,00 5.300,00 4.607,29 -692,71

RECEITA DE SERVICOS 67.811,00 73.141,00 69.916,61 -3.224,35

EMOLUMENTOS COM INSCRIQOES 23.500,00 25.980,00 25,731,52 -248,48

EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CARTEIRAS 41,000,00 44,250,00 44,185,05 -64,91

EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CERTIDOES 550,00 150,00 0,00 -150,00

RECEITAS DIVERSAS DE SERVICDS 2.761,00 2.761,00 0,00 -2.761,00

FINANCEIRAS 135.500,00 91.170,00 79.614,07 -11,555,93

JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 50.000,00 23.750,00 22.230,59 -1.519,41

ATUALIZACAD MONETARIA 85.500,00 67.420,00 57.383,48 -10.036,52

ATUALIZACAO MONETARIA SOBRE MULTAS DE INFRACOES 21.000,00 11,000,00 9,641,71 -1.358,29

MULTAS SOBRE ANUIDADES 13.,000,00 4,920,00 4.046,63 -873,37

REMUNERACAO DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 51.500,00 51.500,00 43,695,14 -7.804,8¢

C OUTRAS RECEITAS CORRENTES 176.700,00 234.400,00 2322521 -2.147,75



CRFA/PR

ENCARGOS PATRONAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
BENEFICIOS A PESSOAL
USD DE BENS E SERVICOS
SERVICOS TERCEIRCS - PESSOAS JURIDICAS
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
TRIBUTOS
DEMAIS DESPESAS CORRENTES
SERVICOS BANCARIOS
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
OBRAS, INSTALACOES E REFORMAS
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
SUB-TOTAL DAS DESPESAS
SUPERAVIT

1.858.511,00

862.111,00
658.100,00
204.011,00
917.900,00
196.000,00
361.600,00
360.300,00
2.000,00
2.000,00
46.500,00
30.000,00
140.000,00
140.000,00
65.000,00
75.000,00

1.998.511,00

0,00

1.856.511,00

207.158,66
695.071,66
212.087,00
880.228,34
204.728,34
305.500,00
366.000,00
2.000,00
2.000,00
28.124,00
41.000,00
140.000,00
140.000,00
65.000,00
75.000,00

1.998.511,00

0,00

1.637.035,21

864.849,15
665.156,03
199.653,12
730.215,99
195.304,61
433.795,13
297.116,25
1.699,59
1.659,59
3.125,89
37.144,59
12.069,80
12.069,80
0,00
12.069,80

1.649.105,01
325.626,47

1.637.035,21

1.500,00

B64.849,15
665.1596,03
199.653,12
730.215,99
199.304.,61
433.795,13
297.116,25
1.699,59
1.659,59
3.125,89
37.144,59
12.069,80
12.069,80
0,00
12.069,80

1.649.105,01

0,00

232.252,21
0,00
0,00
1.974.731,48

0,00
1.974.731.,48

1.606.315,68

B546.615,07
665.156,05
181.419,04
717.730,54
195.304,61
226.529,09
285.856,84
1.699,59
1.659,59
3.125.89
37.144,59
12.069,80
12.069,80
0,00
12.069,80

1.618.285,48

0,00

42 309,51
2587563
12.433,88

150.012,35
5.423,73
75.704,87
68.883,75
300,41
300,41
24.998,11
3.855,41
127.930,20
127.930,20
65.000,00
62.930,20

349.405,99
325.626,47

G 38

Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021



CRFA/PR
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Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021

ENCARGOS PATROMALS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
BENEFICIOS A PESSOAL
USO DE BENS E SERVICOS
SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
TRIBUTOS
DEMAIS DESPESAS CORRENTES
SERVICOS BANCARIOS
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
OBRAS, INSTALACOES E REFORMAS
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
SUB-TOTAL DAS DESPESAS

1.856.511,00

862.111,00
658.100,00
204.011,00
917.900,00
196.000,00
361.600,00
360.300,00
2.000,00
2.000,00
46.500,00
30.000,00
140.000,00
140.000,00
65.000,00
75.000,00

1.998.511,00

0,00

1.858.511,00

©07.158,66
695.071,66
212.087,00
880.228,34
204.728,34
305.500,00
366.000,00
2.000,00
2.000,00
26.124,00
41.000,00
140.000,00
140.000,00
65.000,00
75.000,00

1.998.511,00

0,00

1.637.035,21

1.500,00
0,00

1.998.511,00

B64.6849,15
665.156,03
199.653,12
730.215,99
199.304,61
233.795,13
297.116,25
1.659,59
1.659,59
312589
37.14455
12.069,80
12.069,80
0,00
12.069,80

1.649.105,01
325.626,47

1.637.035,21

1.500,00

B64.849,15
665.156,03
199.653,12
730.215,99
199.304,61
233.795,13
297.116,25
1.659,59
1.659,59
312589
37.144,59
12.065,80
12.069,80
0,00
12.069,80

1.649.105,01

32.252,21
0,00
0,00
1.974.731,48
0,00
1.974.731,48

1.606.315,68

B46.615,07
665.1596,05
181.419,04
717.730,5A4
199.304,61
228.529,09
289.896,84
1.699,59
1.699,59
3.12589
3714459
12.069,80
12.069,80
0,00
12.069,80

42.309,51
29.875,63
12.433,88

150.012,35
5.423,73
75.704,87
68.883,75
300,41
300,41
24.958,11
3.855,41
127.930,20
127.930,20
65.000,00
62.930,20
349.405,99
325.626,47




1.4 - Demonstrativo do Fluxo de Caixa

CRFA/PR
Conselho Regional de Fonoaudiologia - 33 Regiao
CNP): 73.392.409/0001-74

Periodo: 01/01 /2021 a 31/12/2021

Demonstracdo dos Fluxos de Caixa

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

INGRESSOS

RECEITA CORRENTE 1.974.731,48 1.662. 280,32
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.592.948 59 1.440.576,16
ANUIDADES PESSOAS FISICAS 1.477 629 46 1.334.289,61
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO 1.456.148 08 1.297.007,03
PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO ANTERIOR 21.481,38 37.282,58
ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 115.319,13 106.286,55
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO 110.711,84 102.908,00
PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO ANTERIOR 4.607,29 3.378,55
RECEITA DE SERVICOS £9.916,61 45.392,70
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 25.731,52 18.153,51
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CARTEIRAS 44.185,09 27.239,19
FINANCEIRAS 79.614,07 57.985,71
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 22.230,59 24.711,12
ATUALIZACAD MONETARIA 57.383,48 33.274,59
ATUALIZACAD MONETARIA SOBRE MULTAS DE INFRACOES 9.641,71 13.631,74
MULTAS SOBRE ANUIDADES 4.046,63 5.372,76
REMUNERACAD DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 43.695 14 14.270,09
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 23225221 118.325,75
DIVIDA ATIVA 232.252.21 116.845,75
INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 1.480,00
OUTROS INGRESSOS 983.939, 74 S01.268,74

DESEMBOLSOS
DESPESA CORRENTE 1.606.315, 68 1.398.832 43
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 665.196,03 £06.529,64
ENCARGOS PATRONAIS 181.419,04 165.160,67
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 717.730,54 593.879,%8
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.699,59 1.719,03
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 3.125,89 3.934,48
SERVICOS BANCARIOS 37.144,59 27.608,63
OUTROS DESEMBOLSOS 1.013.826,76 504,630,682

G ;0



=LUXO DE CADA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACDOES
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
DESEMBOLSOS

INVESTIMENTOS

-LUXO DE CALXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

FLUXO DE CALXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

338.528,78

12.065,80
-1.2.065,80

851.033,42
1.177.492,40

260.085,81

22.691,91
-22.691,91

237.393,90

613.639,52
851.033,42



1.5 - Demonstrativo das Variacoes Patrimoniais

CRFA/PR

Conselho Regional de Fonoaudiologia - 32 Regido
CNPJ: 73.392.409/0001-74

Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021
Variacoes Patrimoniais

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exeraco Atual Exeraco
Anterior
VARIACAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA 2.068.074 .57 2064.130,01 VARIACAD PATRIMONIAL DIMINUTIVA 1.801.099,70 2.559.915,12
CONTRIBUICOES 1.571.053,51 1439.307,26  PESSOAL E ENCARGOS 1.0%50,453,50 1.012.950,61
CONTRIBUICOES SOCIAIS 1.5731.053,51 1.439.307 26 REMUNERACAD DE PESSOAL €51.970,73 €31.99750
CONTRIBLACOES SOCIAIS 1.571.053,51 1.439.307 26 REMUNERAGAD A PESSOML - RFPS €53,970,73 €11.997,50
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS €5.916,61 45.392,70 ENCARGOS PATRONAIS 197.178,16 187,356,313
EXPLORACAD DE BENS DIREITOS E PRESTACAD DE SERVICDS 69.916,61 45.392,70 ENCARGOS PATRONALS - RPPS 197.178,16 187.356,13
VALOR BRUTO DE EXPLORACAD DE BENS E DIREITOS E PRESTACAD 69.916,61 45.392,70 BENEFICIOS A PESSDAL 199.204 561 193.596,78
DE SERVICOS
vmﬁl:ﬂES PATRIMOMIAZS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 79.614.07 4.121.78 BEMEFICIOS A PESSOML - RPPS 199.204 61 193.596,78
JUROS E ENCARGDS DE MORA, 19.176,30 34.610.45 USD DE BEMNS, SERVICDS E OONSLMO DE CAPITAL FIXD 554.808,33 467.06573
LIROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORMECIMENTOS DE BENS E 219.176.30 3.610,45 USD DE MATERLAL DE CONSUMD n.oxrr 10.793.56
SERVICOS
H'Ml.T.AI:l:IES MOMETARIAS E CAMBIALS 2.656,00 0,00 COMNSUMD DE MATERIAL .032.77 10,7356
OUTRAS VARIACOES MONETARLAS E CAMBLAIS 2.696 00 0,00 SERVICOS 497.878,61 405.051,63
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 47.741.77 19.51.33 DIARIAS 175.174, 02 125.28898
HLULTAS SOBRE ANUIDADES 47.741,77 195111 SERVICOS TERCEIRDS - PESSOAS FISICAS 15.587 .M 209717
OUTRAS VARIACOES PATRIMOMIAIS AUMENTATIVAS 345,490 63 521.508.27 SERVICOS TERCEIRDS - PESSOAS JURIDICAS 297.116,2% 159.13548
DIVERSAS VARIACDES PATRIMONIAIS ALIMENTATIVAS 345,490 63 $21.508,27 DEPRECIACAD, AMORTIZACAD E EXAUSTAD $3.895,95 51.220,54
m 0,00 1.480,00 DEPRECIACAD 53.896,9% $1.220.%4
DIVIDA ATTVA 345,490,638 S18.26927  VARIACOES PATRIMOMIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 37.144,%9 2760863
VARIACDES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE 0,00 1.759,00 JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS 17.146,59 27.608 63
FATOS CERADORES DIVERSOS
OUTROS JURDS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 17.144,59 27.60863
DESVALORIZACAD E PERDW DE ATIVOS 123,867 80 1.086.636 64
REDUCAD A VALOR RECLPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS 119.297,%9 1.076.204,00
VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA COM PROVISAD PARA PERDAS 119.297.%% 1.076.204,00
DE CREDITOS
PERDAS INVOLUNTARIAS 447021 10.432,61

OUTRAS PERDAS INVOLLINTARIAS 4.470,21 1043261
TRIBUTARIAS 1.699.59 1.719.03
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CRFA/PR Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 1.699.55 1.719,03

MPOSTOS 1.699.99 1.719.03
CQUTRAS 'l.'ﬂﬁ.l-lf,e(S PATRIMONIALS DIMINUTIVES 112580 3.934. 43
DIVERSAS VARIADOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS 1125599 3.934. 48
VARIACOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS 112589 3.934.43

CERADORES DIVERSOS

Total das Varia{oes Alivas | 2.068 074,87 2.064.330,01 Total das Variagbes Pascivas | 1.801.099,70 2.599.915,12
RESULTADD PATRIMODNMNIAL
Deficit do Exercicio 535.585,11 Superavit do Exercicio 266.975,17
Total 1.068.074,87 21.599.915,12 Total 2.068.074 87 1.599.915,12

1.6 - Notas Explicativas as Demonstracdoes Contabeis em 31 de Dezembro de 2021

1.6.1 CONTEXTO OPERACIONAL

O Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido foi criado pela Lei 6.965/81, tendo como principais atividades a fiscalizac&o do exercicio da profissao
de Fonoaudiologo nos Estados do Parana e Santa Catarina.

Dotado de personalidade juridica, encontra-se vinculado a Administracao Indireta e funciona como Autarquia Federal Especial, tendo sua estrutura e
organizacéo, estabelecidos no Regimento Interno Unico aprovado pela Resolu¢do CFFa n° 404/2011.

1.6.2 PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS
A partir de 01/01/2012, a Contabilidade do Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido passou a ser elaborada de acordo com as normas da
Secretaria do Tesouro Nacional — STN, no processo de convergéncia da contabilidade publica as normas internacionais de contabilidade.

1.6.3 APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As Demonstracdes Contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, em conformidade com a Lei n® 4.320/64, que
estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracéo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal.Os Conselhos Regionais de Fonoaudiologia sao fiscalizados com a realizacao de auditoria interna do Conselho Federal.



1.6.2BALANCO [EM1] PATRIMONIAL

O Balanco Patrimonial tem a finalidade de apresentar a posicao
financeira e patrimonial do Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32
Regiao, representando, portanto, uma posicao estatica.

1.6.3ATIVO CIRCULANTE

Os ativos realizaveis até o exercicio seguinte estao demonstrados
como circulante.

Caixa e Equivalente de Caixa

Os equivalentes de caixa sao mantidos com a finalidade de atender
compromissos de caixa a curto prazo. Incluem dinheiro em caixa,
depdsitos bancarios, investimentos de curto prazo de alta liquidez e
gue estao sujeitos a um insignificante risco de mudanca de valor.

a)Disponivel

Registra os valores em Bancos, bem como equivalentes, que
representam recursos com livre movimentacao para aplicacao nas
operacoes e para 0s quais nao haja restricoes para uso imediato. Os
saldos disponiveis se apresentam da seguinte forma:
a.l) Bancos c/ Poupanca
O saldo disponivel em 31/12/2021 € no valor de R$701,27 (setecentos
e um reais e vinte e sete centavos), conforme pode ser comprovado
atraves do livro razao, das conciliacdes bancarias e dos extratos
bancarios.

G

a.2) Banco c/ Aplicacao
@ O saldo disponivel em 31/12/2021 € no valor de R$ 1.176.791,13
(um milhao, cento e setenta e seis mil, setecentos e noventa e um
reais e treze centavos), conforme pode ser comprovado através do
livro raz&o, das conciliagbes bancarias e dos extratos bancarios.

b)Créditos a Curto Prazo
b.1) Créditos a Receber de Anuidades de PF e PJ

Registra o valor a receber de anuidades de PF provisionadas no
exercicio de 2021. O saldo representa que 0,30% dos profissionais
nao efetuaram o pagamento da anuidade no exercicio corrente,
conforme apurado:

Receita Provisionada de Anuidade PF no exercicio................ R$
1.460.500,00

(-) Receita Arrecadada no exercicio de

210 1 R$1.456.148,08

(=) Saldo n&o recebido N0 EXErCICIO.........ceeeevvieieiiieeiieeeeennnn, R$
4.351,92

% de inadimpléncia apurada N0 eXerciCio.............ccceeererneennnn. 0,30%
[EM1]



Registra o valor a receber de anuidades de PJ provisionadas no
exercicio de 2021.0 saldo representa que 0,93% das empresas nao
efetuaram o pagamento da anuidade no exercicio corrente, conforme
apurado:

Receita Provisionada de Anuidade PJ no exercicio.................... R$
111.800,00

(-) Receita Arrecadada no exercicio de 2021............cccoeeevevnnnenn. R$
110.711,84

(=) Saldo n&o recebido N0 EXEICICIO........coeeeevviieieiiieeiiieeeerinee, R$
1.088,16

% de inadimpléncia apurada N0 EXErCiCiO.........cccceeeveevuieeeeeriieeeeennnnnn.
0,98%

b.2) Devedores Diversos
Refere-se a valores de saldo de suprimento de fundos de dezembro de
2020 e valor pago a maior a ser descontado futuramente.

b.3) Adiantamento de Férias

Refere-se a valores de adiantamento de férias concedida no més de
dezembro de 2021 no valor de R$15.142,87 (quinze mil, cento e
guarenta e dois reais e oitenta e sete centavos).

b.4) Prefeitura Municipal de Floriandpolis
Refere-se a ITBI da compra do imével da Delegacia de Floriandpolis
gue sera ressarcido.
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b.5) Receita Federal do Brasil

Refere-se a valor de DARF pagos em duplicidade que foi solicitado a
devolucao a Secretaria da Receita Federal.

1.6.4 ATIVO NAO CIRCULANTE

O Ativo nao circulante é composto pelos créditos a longo prazo e o
Imobilizado.

a)CREDITOS A LONGO PRAZO

a.l) Divida Ativa

Refere-se aos valores de anuidades de pessoas fisicas e juridicas de
exercicios anteriores inscritos em divida ativa, o saldo em 31/12/2021
é 0 montante de R$1.419.280,17 (um milhao, quatrocentos e
dezenove mil, duzentos e oitenta reais e dezessete centavos).

a.2) Ajuste de Perdas de Créditos a Longo Prazo

A partir de 2020 foi implantada a perda estimada da Divida Ativa, a
metodologia de calculo utilizada para a definicdo do percentual de
inadimpléncia, esta de acordo com o item 10.5 da 72 edi¢cdo do
MCASP do Ministério da Fazenda — STN. Para esse calculo foi
utilizada a média percentual dos recebimentos dos trés ultimos
exercicios (exercicios de 2019, 2020 e 2021), conforme demonstrado
abaixo:



2019

Saldo final da Divida 010.244.45
Ativa

Recebimento 159.451.38
Percentual de 19.52%
Recebimento

Media dos Percentuais

% de mnadimpléncia

2020
1.311.804,04

105.941.10
11.64%

2021
1.419.280.17

211.647.28
16.13%

15.76%
84.24%

Aplicando-se o percentual de inadimpléncia sobre o total da divida ativa em 31/12/2021, obteve-se a provisao de perda estimada conforme

segue:

Ajuste para Perdas da Divida Ativa
Saldo da Divida Ativa em 31/12/2021

Percentual de Inadimpléncia

Calculo de Ajuste das Perdas

Saldo Liquido da Divida Ativa

1.419 280,17
84.24%
1.195.601.62
22567855



G 47

O valor do ajuste de perdas de créditos de liquidacao duvidosa esta consignado em variacao patrimonial diminutiva, motivada pelo ajuste do indice de
inadimpléncia, valor este que impactou no resultado do exercicio.

a)IMOBILIZADO

Os bens moéveis da sede do CRFa-3 e as delegacias, abaixo demonstrado encontram-se registrados em sistema informatizado.
Demonstramos abaixo a composicao dos valores relativos a bens imdveis e bens moveis, perfazendo o total de R$ 689.351,48(seiscentos e oitenta e
nove mil, trezentos e cinglienta e um reais e quarenta e oito centavos).

Bens Moveis

Discriminacio do Bem Valor em RS
Mobiliario em Geral 8991225
Maguinas e Equipamentos 3072777
Equip. Processamento de Dados 90.288,58
mi1stema de Processamento de Dados 42 36519
Total 25329377
Discriminacio do Bem Valor em R$
Salas — Sede Curitiba 360.000,00
salas — Delegacia Londrina 150.000.00
Salas — Delegacia Flonanopolis 233609 58
Obras em Andamento (Feforma da Sede) 3.995.00

Total 14760458
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A depreciacado dos bens moveis e imoveis foram calculadas pelo método linear, em funcéo da estimativa de vida dos bens. Todos os bens moéveis e
iImoveis do CRFa 3 foram depreciados mensalmente no exercicio de 2021. As taxas anuais de depreciacdo sao as seguintes:

Bem Taxa de depreciacio % de Residual
Mobiliario em Geral 10 10
Maguinas e Equipamentos 10 10
Equip. Processamento de Dados 20 10
Sistema de Proces. de Dados 20 10
Salas — Sede Curitiba - 10
salas — Delegacias = 10

Os saldos da depreciacao acumulada registrada até 31/12/2021 estdo discriminada conforme abaixo:

Depreciacio acumulada Valor em RS
Bens Moveis 161.182.71
Bens Imoveis 15036416
Total de Depreciacio 311.546 87

1.6.4 PASSIVO CIRCULANTE

O passivo a curto prazo, esta demonstrado no balanco patrimonial como circulante, destacando-se as seguintes obrigacoes:
a)Fornecedores Nacionais a Curto Prazo
Nesta conta estéo registrados os valores inscritos de Restos a Pagar Processados, apurados em 31 de dezembro de 2021 conforme evidenciamos:
Restos a Pagar Processados ..........covvvveiiiieiiiecciiecce e, R$ 30.719,53

b)Provisao de Férias, INSS, FGTS e PIS

Nesta conta estao registrados os valores referentes as provisées no ano de 2021, o valor de R$ 85.488,18 (oitenta e cinco mil, quatrocentos
e oitenta e oito reais e dezoito centavos).
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c)Valores Restituiveis
Nesta conta estao registrados os valores ref. a tributos e encargos retidos que serao recolhidos, totalizando R$ 10.505,40 (dez mil, quinhentos
e Cinco reais e quarenta centavos).

1.6.5PASSIVO NAO CIRCULANTE

1.6.5.1 PATRIMONIO LiQUIDO

O patrimonio é constituido de recursos proprios, sofrendo variagdes em decorréncia de Superavits e ou Déficits apurados anualmente. O
Resultado Patrimonial apurado anualmente € a diferenca entre a Variacao Patrimonial Aumentativa e Variacao Patrimonial Diminutiva. No Exercicio de
2021 o Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regiao apresentou um superavit acumulado no valor de R$ 1.980.180,03 (um milhao,
novecentos e oitenta mil, cento e oitenta reais e trés centavos).

1.6.5.2 RESULTADO PATRIMONIAL DO EXERCICIO

O Resultado patrimonial do exercicio foi apurado de acordo com o artigo 104 da Lei n°® 4.320/64. O resultado apurado no exercicio foi realizado
com base no regime de competéncia da receita e despesa, escriturado no sistema patrimonial. O Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regiao,
apresentou no exercicio de 2021 um superavit de R$ 266.975.17 (duzentos e sessenta e seis mil, novecentos e setenta e cinco reais e dezessete
centavos). A composicdo do Superavit Patrimonial no exercicio de 2021 segue conforme demonstrado abaixo:

Variacado Patrimonial Aumentativa...........ccccoeeeviieiiiiiieeiiieeeei, R$ 2.068.074,87
(-) Variacao Patrimonial Diminutiva...........ccc.ccoiiiiiiiiiineeceninnnen, R$ 1.801.099,70
(=) Superavit Patrimonial Apurado em 31/12/2021..................... R$ 266.975,17

1.6.5.3 RESULTADO ORCAMENTARIO
E o resultado apurado no sistema or¢camentario, de acordo com a receita realizada e a despesa empenhada liquidada.



Celso G. dos Santos Junior
Presidente CRFa 3-9105
CPF xxx.378.199-xx

CURITIBA, 31 DE DEZEMBRO DE 2021

Solange Coletti Schnekenberg
Dir.Tesoureira CRFa 3 - 4081
CPF xxx.155.649-xx

Wanderli de Oliveira Veiga
Contadora CRC-PR 044677/0-7
CPF xxx.752.989-xXx



EXPEDIENTE

DIRETORIA EXECUTIVA

PRESIDENTE: Celso Luiz Goncalves dos Santos Junior CRFa 3 —
9103

VICE-PRESIDENTE: Jagueline Maria Oliani ljuim - CRFa 3 - 4662-2
DIRETORA SECRETARIA: Ana Claudia Miguel Ferigotti - CRFa 3 —
2117

DIRETORA TESOUREIRA: Solange Colletti Schnekenberg - CRFa 3 —
4081

CONSELHEIROS EFETIVOS

Alessandra Garrido Coelho de Souza - CRFa 3 - 7298
Marcia Celine Rocha de Luca - CRFa 3 — 6739

Wilson Luiz Pereira - CRFa 3 - 5144

Denise Tercariol - CRFa 3 - 4628

Honeslisa Patricia Malacarne Cadore - CRFa 3 — 7272
Marineide Cruz - CRFa 3 - 5914-2
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CONSELHEIROS SUPLENTES

Adriana Russi Kersting Kissner - CRFa 3 - 5150 74
Débora Liders - CRFa 3 - 5009-2

Giovana Romero Paula - CRFa 3 - 5677-7

Kyrlian Bartira Bortolozzi - CRFa 3 - 8173

Lana Rita Carretero Ramalho Goedert - CRFa 3 - 3755
Maria Ana de Brito Valim - CRFa 3 - 9353

Aline Megumi Arakawa Belaunde - CRFa 3 - 17054-2
Ana Paula Duca Silva - CRFa 3 - 9459-2

Angela Cristina de Mattos Braga - CRFa 3 - 2136-1
Michelli Bender - CRFa 3 - 7685

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO RELATORIO DE
GESTAO ANUAL EXERCICIO 2021

Dr Celso Luiz Gongalves dos Santos Junior

Wanderli de Oliveira Veiga

Rellen Cristian da Costa



Lista de tabelas, ilustracdes, abreviaturas, siglas e simbolos

ASCOP - Associacao dos Conselhos Profissionais de Santa Catarina
CFFa - Conselho Federal de Fonoaudiologia CRFa - Conselho
Regional de Fonoaudiologia

COF - Comissao de Orientacao e Fiscalizacao

COE - Comiss&o de Etica

CL - Comisséao de Licitacao

CLT — Consolidacéo das Leis do Trabalho

CTC - Comissao de Tomada de Contas

CNPJ — Cadastro nacional da pessoa juridica

CRFa 3 — Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regiao
DN — Decisdao Normativa

ENFIS - Encontro Nacional de Fiscalizacao

IN — Instrucéo Normativa

PR - Estado do Parana

RD — Reuniao de Diretoria

SC - Estado de Santa Catarina
SPO - Sessao Plenaria Ordinaria
TCU — Tribunal de Contas da Uniao



m—

CREFONO

Conselho Regional de Fonoaudiologia - 3° Regiao




