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CONSELHO REGIONAL DE FONOAUDIOLOGIA - 32 REGIAO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 007/2024

Credenciamento de empresa(s) especializada(s) em servicos de administracao,
intermediacdo e fornecimento de beneficio de créditos relativos ao vale-
alimentacéao e vale-refeicdo em cartdes eletrdnicos/magnéticos, na forma prevista
no Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT e no Acordo Coletivo de

Trabalho celebrado pelo CRFa 3.

INICIO DAS INSCRICOES: 08h00 do dia 12/06/2024

TERMINO DAS INSCRICOES: 23h59 do dia 27/06/2024

GRUPO DE SERVICO: Vale-alimentacédo e Vale-refei¢ao

VALIDADE DO CREDENCIAMENTO: Permanente

ENVIO DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO:

www.crefono3.org.br Portal Transparéncia

link www.crefono3.org.br/portaldatransparenciallicitacoes-e-contratos/60/



http://www.crefono3.org.br/
http://www.crefono3.org.br/portaldatransparencia/licitacoes-e-contratos/60/
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Conselho Regional de Fonoaudiologia - 3° Regido

O CONSELHO REGIONAL DE FONOAUDIOLOGIA - CRFa 3,com sede na Rua XV de
Novembro n°® 266, sala 71, Curitiba/PR, torna publico que realizara o presente Processo
Administrativo de CREDENCIAMENTO, que se regera pelas disposicdes da Lei Federal n°
14.133/2021, Decreto n. 11.878/2024, Lei Complementar n° 123/06, alterada pelas Leis
Complementares n° 147/14 e n° 155/16, objetivando o credenciamento de empresa(s)
especializada(s) em servigos de administracao, intermediacdo e fornecimento de beneficio
de créditos relativos ao vale-alimentacao e vale-refeicdo, em cartdes eletrdbnicos/magnéticos,
aos empregados do CRFa 3, de acordo com as exigéncias do Programa de Alimentacéo do
Trabalhador — PAT e conforme as condicOes previstas neste edital e nos anexos que o
integram.
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1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste edital o credenciamento de empresas especializadas em
servicos de administracéo, intermediacao e fornecimento de beneficio de vale-alimentacéao,
vale-refeicdo ou ambos em um mesmo cartdo eletrébnico/magnético, que serdo utilizados
pelos 14 (quatorze) empregados do Conselho Regional de Fonoaudiologia 32. Regiéo,
CRFa 3, que receberdo mensalmente a importancia de R$1.020,36 (um mil e vinte reais e
trinta e seis centavos), a serem utilizados em redes de estabelecimentos credenciados nos
Estados do Parana e Santa Catarina, de acordo com as caracteristicas e exigéncias do
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

2. DAS CONDIC}@ES PRELIMINARES

2.1. O CRFa 3, ainda que nao beneficiario do incentivo fiscal conferido pelo Programa de
Alimentagdo do Trabalhador — PAT, mantém inscricdo ativa sob o n° 2894998 desde
20.03.2019, razéo pela qual, o presente CREDENCIAMENTO observara os ditames da
legislacdo trabalhista, do Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT instituido pela
Lei Federal n® 6.321/1976, do Decreto Federal n® 10.854/2021, da Lei n° 14.442/2022 e das
disposicfes expressas em convencao coletiva aplicavel aos empregos do CRFa 3.

2.2. Os trabalhos referentes a este CREDENCIAMENTO serdo conduzidos pelos
membros que integram o CRFa 3, designados pela Portaria no 543/2024 constante dos
Autos do Processo.

3. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

3.1. Poderédo participar deste processo as empresas que solicitarem o credenciamento
conforme indicado no ANEXO 1l - PEDIDO DE CREDENCIAMENTO para o grupo de servico
vale-alimentacgéo e vale-refeicao.

3.2. A participacdo neste CREDENCIAMENTO implica plena e irrevogavel aceitacédo das
normas constantes no presente edital.

3.3. As empresas que atenderem aos requisitos quanto a rede credenciada e a outros
critérios estabelecidos neste ato convocatério serdo consideradas aptas a ser contratadas.
3.4. A selecdo, dentre as empresas aptas, ficard a cargo dos beneficiarios diretos da
prestacédo do servico (empregados).

3.4.1 Os beneficiarios do Conselho Regional de Fonoaudiologia 32 Regiéo fardo a votacéo
para as empresas Credenciadas de sua preferéncia. As empresas habilitadas seréo
adjudicadas e convocadas para apresentacéo das redes credenciadas.

3.5. N&o poderédo participar deste CREDENCIAMENTO e nem serem contratadas as
empresas que se enquadrem nas seguintes situacoes:

3.5.1. Cujo objeto social ou ramo de atividade seja incompativel com o objeto;

3.5.2. Empresas estrangeiras que nao funcionem no pais;
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3.5.3. Que estejam incluidas, como inidéneas, em um dos cadastros abaixo e enquanto
perdurarem os efeitos da sancéo:

3.5.3.1. Cadastro Nacional de empresas inidoneas e suspensas (CEIS) da Controladoria
Geral da Uniéo

3.5.3.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) da Controladoria Geral da
Uniao;

3.5.4. Que estejam sob regime de faléncia decretada, sob concurso de credores, em
dissolucéo ou em liquidacao;

3.5.5. Que estejam sob processo de recuperacdo judicial ou extrajudicial, salvo se
estiverem amparadas em certiddo emitida pela instancia judicial competente;

3.5.6. Que tenham sido punidas com suspensao do direito de licitar e contratar com o CRFa 3.

Do processamento e da abertura

3.6.1 - O recebimento dos documentos de Habilitacdo, e Proposta de Precos sera feito pela
Comissdao de Contratacao até o dia, hora e local previsto no preambulo deste Edital.

3.6.2 - Apds receber as credenciais dos representantes das empresas participantes a
Comisséo de Contratacao dara inicio ao procedimento licitatério.

3.6.3 - A Comisséo de Sele¢éo Publica, por conveniéncia e oportunidade podera suspender o
presente certame, tanto na fase de classificacdo da proposta de precos quanto na fase de
julgamento da habilitacdo, para promover quaisquer diligéncias que achar necessarias para
melhor andlise dos documentos apresentados pelas empresas, assim como cancelar o
presente certame por conveniéncia administrativa em decorréncia de fatos supervenientes.

3.6.4 - Os empregados do CRFa 3 fardo a votacédo ao Credenciado de sua preferéncia.

3.7 - PROPOSTA DE PRECOS/DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

3.7.1 - Andlise das Propostas de Precos e das Documentacdes de habilitacdo. A Comisséo
apos analise da documentacao no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data do
envio da documentacao, publicard o resultado final, contendo a listagem dos credenciados
habilitados, através de uma ata da sessdo no sitio: https://www.crefono3.org.br. Apols a
divulgacédo do resultado, ndo serd permitido as empresas solicitarem desisténcia de suas
propostas, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao de
Contratacéo.

3.8 — CRITERIO DE CREDENCIAMENTO

3.8.1 - O critério de julgamento do presente credenciamento obedecera aos pontos elencados
abaixo e que atendam as exigéncias de especificacdes técnicas constantes no presente Termo
de Referéncia e condi¢Oes editalicias de habilitagéo:


http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis/
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes
https://www.crefono3.org.br/
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3.8.2 - Comprovar no ato do credenciamento documentalmente pelo menos 01 (um) atestado
de capacidade técnica compativel com o objeto credenciado relativo a contratos com pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando o atendimento minimo a empresas com 50
usuarios.

3.9 - REGRAS PARA ESCOLHA DAS CREDENCIADAS PELOS BENEFICIARIOS

3.9.1 - A intermediacdo e gestdo do repasse objeto dessa contratacdo poderd ocorrer
simultaneamente por mais de uma CREDENCIADA, conforme regras de distribuicdo de
demanda a sequir. (Art. 79, inciso Il, Lei 14.133/2021).

3.9.2 - Antes da celebracdo do contrato com as empresas credenciadas, a CONTRATANTE
realizara processo interno para que os empregados facam a escolha pelo (s) fornecedor (s) de
sua preferéncia.

3.9.3 - Sera concedido o periodo de 5 dias Uteis a cada ano para escolha das empresas
credenciadas pelos beneficiarios, antes do periodo habil para nova contratacdo em virtude do
fim do contrato vigente.

3.9.4 - As Credenciadas serdo comunicadas com nho minimo 5 (cinco) dias uteis antes
desse periodo. Uma vez realizada a escolha das empresas credenciadas, estas serao
comunicadas pela CONTRATANTE, e terdo, a partir desta comunicacéo o prazo de até 5 dias
para mobilizacdo e assinatura do contrato.

3.9.5 - Seré& concedido o prazo de 3 dias Uteis antes do periodo de escolha pelos beneficiarios,
para que as empresas CREDENCIADAS disponibilizem link para o portal de sua propria
empresa, contendo seu material de comunicacao e marketing, com a finalidade de apresentar
as vantagens e diferenciais que possam ser analisadas pelos empregados da Contratante para
gue escolham a empresa gestora do seu beneficio.

3.9.6 — O link disponibilizado sera divulgado pela equipe de comunicacdo da CONTRATANTE
aos seus empregados, pelo mesmo canal, simultaneamente, garantindo a isonomia do
processo.

3.9.7 — O numero minimo de beneficiarios necessarios para que a(s) empresa(s)
CREDENCIADA(S) sejam contratadas e recebam demanda da CONTRATANTE sera de 80%
de empregados beneficiarios ativos no dia Gtil anterior ao inicio da escolha.

3.9.8 - Atualmente, o niumero de empregados beneficiarios ativos da CONTRATANTE € de
aproximadamente 14 (quatorze). Apés o encaminhamento do link contendo seu material de
apresentacdo pelas credenciadas, cada beneficiario votara para escolha da empresa
credenciada.

4. DO CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES

4.1. Para participar deste Processo Administrativo de CREDENCIAMENTO, os
interessados deverao observar todas as exigéncias contidas neste edital e seus Anexos.

4.2. Este Processo Administrativo de CREDENCIAMENTO sera restrito a fornecedores
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cadastrados no SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores.

4.3.Ao inscrito no SICAF, sera fornecida “Certidao de Situacdo do Fornecedor” que devera
ser apresentada nos documentos de habilitagéo.

4.3.1. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o registro no SICAF de
inscrito que deixar de satisfazer exigéncias determinadas na Lei.

4.4. O credenciamento dar-se-a pelo envio do pedido formal para o e-mall
cpl@crefono3.org.br, conforme ANEXO |l - PEDIDO DE CREDENCIAMENTO.

4.4.1. O pedido de credenciamento devera ser formulado em conformidade com o modelo,
redigido em lingua portuguesa, sem alternativas, op¢bes, emendas, ressalvas, borroes,
rasuras ou entrelinhas, obrigatoriamente, datada e assinada pelo representante legal ou
procurador, devidamente qualificado.

4.4.2. Os interessados deverdo enviar o pedido de credenciamento por e-mail, constando no
campo “Assunto” os dados do edital a que se refere — Exemplo: “Pedido de Credenciamento
- Edital de Credenciamento n° 001/2024 - vale-alimentacéo e vale-refeicao”.

4.4.3. Apos encaminhar o pedido, a empresa recebera link e senha de acesso exclusivo para
envio da documentacgéo e proposta, via armazenamento digital proprio do CRFa 3 (E-transfer).
Os links de acesso serdo gerados pela Comissao de Contratacdo em dia de expediente
normal do CRFa 3 sendo de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 17h00.

4.4.3.1. As solicitacGes para gerar o link ou a correcdo de eventuais falhas técnicas deverao ser
formalizadas pelo e-mail cpl@crefono3.org.br .

4.4.3.2. E de responsabilidade da empresa interessada a validacdo do link de acesso ao E-
transfer e o respectivo envio de documentos.
4.4.3.3. Solicitacdes ap0s a data citada no subitem 5.3.3.2, ndo serdo atendidas.

4.4.4. Os interessados deverdao encaminhar pelo E-transfer a proposta comercial nos termos
do item 7. DA PROPOSTA COMERCIAL PARA CREDENCIAMENTO, bem como a
documentacdo na forma prevista no item 08. DOS DOCUMENTOS HABILITATORIOS.
4.4.4.1. 0 CREFONO 3 mantera o acesso ao armazenamento digital E-transfer durante todo
o periodo de inscricdes estabelecido no item 5. DA VALIDADE DO CREDENCIAMENTO,
encerrando-o as 23h59 da data limite. Apds as 23h59 da data limite, ndo sera possivel o
acesso a plataforma para substituicdo ou a apresentacao de novos documentos.

4.5. A utlizagdo de qualquer outro canal de comunicagcdo diferente do informado sera
desconsiderada, ndo sendo aceita alegacao de desconhecimento de qualquer pormenor.
4.6. A empresa interessada fica ciente que sera responsavel por todas as informacdes que
forem efetuadas em seu nome, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e
documentos, excluida a responsabilidade do CRFa 3 por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

5. DA VALIDADE DO CREDENCIAMENTO

5.1. Este CREDENCIAMENTO aceitara a inscricdo de interessados pelo periodo de 10
(dez) dias uteis, contados a partir da data de sua publicacdo, conforme prazo indicado na
Lei n°® 14.133/2021 para contratacdo de servigcos comuns.


mailto:cpl@crefono3.org.br
mailto:cpl@crefono3.org.br
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5.2. O CRFa 3 mantera este edital a disposicdo do publico, no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e/ou no sitio www.crefono3.org.br, de modo a permitir o
cadastramento permanente de novos interessados, que poderdo pleitear o seu
credenciamento a qualquer tempo, conforme previsto no paragrafo unico, inciso | do art. 79
da Lei n® 14.133/2021.

5.2.1. As Empresas que apresentarem os documentos de habilitacdo no periodo
determinado no subitem 6.1, serdo habilitadas para a contratacdo no exercicio vigente.

5.2.2. Os pedidos de credenciamento recebidos apés o prazo de inscricdo, ficardo
automaticamente aguardando o marco temporal para novas adesotes, sendo definido para

este objeto a data de 09 de Julho.

5.2.3. Em data anterior a definida como marco temporal, o CRFa 3 realizard novo
chamamento publico pela Internet para ingresso de outros interessados.

5.3.0 credenciamento da(s) empresa(s) apta(s) tera validade de até 12 (doze) meses,
contado a partir da data de homologacao deste CREDENCIAMENTO e respeitando o limite
imposto pelo marco temporal.

5.4.Durante a vigéncia do CREDENCIAMENTO, é obrigatorio que as CREDENCIADAS
mantenham regulares todas as condi¢cdes de credenciamento e que informem alteracdes
referentes a habilitagéo e as condigbes exigidas.

5.5. Terminado esse periodo, a CREDENCIADA devera requerer a renovacgao, cumprindo
as determinacdes constantes do edital, ou solicitar o cancelamento do seu credenciamento.

6. DO VALOR A SER CONTRATADO

6.1. Tanto o CRFa 3 como as empresas CREDENCIADAS nao poderao exigir ou receber
qualquer tipo de desagio ou imposicdo de descontos sobre o valor contratado, ou prazos de
repasse gque descaracterizem a natureza pré-paga dos valores a serem disponibilizados aos
trabalhadores, ou outras verbas e beneficios diretos ou indiretos de qualquer natureza nao
vinculados diretamente a promocao de salde e seguranca alimentar do trabalhador.

7. DA PROPOSTA COMERCIAL PARA CREDENCIAMENTO

7.1. A Comissdo de Contratacdo verificara as propostas apresentadas e podera
desclassificar, motivadamente, aquelas que nao estejam em conformidade com os
requisitos estabelecidos neste edital.

7.2. A empresa que for prestar o servico ndo podera cobrar taxa pela administracdo do
sistema necessario a utilizacdo dos cartdes, logo, ndo sera admitida a pratica de taxa de
administracao diferente de 0% (zero).

7.3. Na&o serdo admitidas propostas com qualquer tipo de deségio ou imposicao de
descontos sobre o valor contratado, conforme previsto na Lei n°® 14.442/2022.

7.4. O fornecimento inicial dos cartdes, bem como substituicAo em caso de desgaste
natural, furto, roubo ou extravio devera ser gratuito.

7.5. No valor a ser transferido pelo CRFa 3 a empresa CREDENCIADA néo deverao
incidir quaisquer custos diretos e indiretos.


http://www.crefono3.org.br/
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7.6. Aempresaaser CREDENCIADA devera apresentar conjuntamente a documentacao
de habilitacdo a rede minima de estabelecimentos credenciados no Estado do Paranéa e de
Santa Catarina, mediante listagem ou relatério de transacdo, sendo que esta informagéo
sera considerada como critério de habilitacdo ou eliminacdo dos proponentes ao
credenciamento.

7.6.1.— Considera-se rede minima necessaria as seguintes quantidades:

Curitiba: - Cartdo Refeicdo: minimo de 200 (duzentos) estabelecimentos (restaurantes,
lanchonetes, padarias etc.) em toda a cidade e ho minimo 10 (dez) estabelecimentos num raio de 1
quildmetro de distancia da sede do CRFa 32 Regido. A Contratada devera manter no minimo 50%
(cinquenta por cento) de estabelecimentos credenciados e ativos em pelo menos 01 (uma) praca de
alimentagdo dos seguintes Shoppings do Municipio de Curitiba: Shopping Estagdo; Shopping
Paladium; Poloshop Alto da XV; Shopping Cidade; Shopping Curitiba, Shopping Jardim das
Américas, Shopping Total; Shopping Muller e Park Shopping Barigui;

Cartdo Alimentacdo: minimo de 20 estabelecimentos (supermercados e mercados) e 03 redes de
hipermercados em toda a cidade, e no minimo 5 estabelecimentos num raio de 1 quildmetro de
distancia da sede do CRFa 32 Regiéo.

Londrina: - Cartéo Refeicdo = minimo de 100 estabelecimentos
(restaurantes/lanchonetes/Padarias etc) em toda a cidade, e no minimo 04 estabelecimentos no
Centro de Londrina-PR.

Cartdo Alimentacdo = minimo de 20 estabelecimentos (supermercados/ mercados/ padarias etc) em
toda a cidade, e no minimo 10 estabelecimentos no Centro de Londrina-PR.

Floriandpolis - Cartédo Refeicdo = minimo de 150 estabelecimentos
(restaurantes/lanchonetes/Padarias etc) em toda a cidade, e no minimo 15 estabelecimentos num
raio de 2 km de distancia da Delegacia do CRFa 32 Regiao;

Cartao Alimentacdo = minimo de 40 estabelecimentos (supermercados/mercados/padarias etc) em
toda a cidade, e no minimo 10 estabelecimentos num raio de 2 km de distancia da Subsede do
CRFa 3.

7.6.2. Dada a necessidade de uso dos cartbes magnéticos (com chip) por parte dos Empregados do
CRFa 32 em algumas capitais do pais em razao de eventos, treinamentos ou reunides que motivem
a estadia, especificamente Brasilia-DF, Porto Alegre-RS, Rio de Janeiro-RJ, Recife-PE, Sdo Paulo-
SP, Belo Horizonte-MG, sera exigida da contratada a rede minima seguinte: - Cartdo Refeicdo =
minimo de 10 (dez) estabelecimentos (restaurantes e/ou lanchonetes) na praca de alimentacdo de
shopping center localizado no raio de até 8 km da regido central da referida capital. - Cartédo
Alimentacdo = minimo de 05 (cinco) estabelecimentos (supermercados/mercados e/ou lojas e/ou
padarias etc) no raio de até 8km da regido central da referida capital.
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7.7. Podera o interessado incluir como diferencial competitivo a oferta adicional de
programas de qualidade de vida, aperfeicoamento, cartdo virtual, clube de vantagens,
aplicativo de delivery, parcerias e demais vantagens para os empregados, sem custo
adicional ao CRFa 3 e desde que a recompensa nao retorne em forma de saldo, pecunia ou
que descaracterize a finalidade de uso dos cartbes alimentacéo/refeicao.

7.8. A proposta comercial deverd ser disponibilizada em arquivo com formato
pesquisavel, ficando a critério da empresa a incluséo de links, videos, telefones ou redes
sociais que possibilitem a busca de informacdes complementares sobre os programas.

7.9. A selecédo, dentre as empresas devidamente habilitadas e CREDENCIADAS, ficara
a cargo dos beneficiarios diretos da prestacao do servi¢co (empregados).

7.9.1. O material ser4 acessado pelos colaboradores via Intranet e a sele¢cdo ocorrera por
meio de formuléario proprio do Orgéo ou formuléario de pesquisa online .

7.9.2. O CRFa 3 tera 10 (dez) dias Uteis para selecionar a empresa de seu interesse, apos
a efetiva homologacéo deste CREDENCIAMENTO.

7.10. Os prazos de emissao e envio do cartdo, repasse dos beneficios e demais especifi-
cacdes constam no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

DA ANALISE DE DOCUMENTOS

7.11. A andlise dos documentos do presente CREDENCIAMENTO dar-se-4 em fase
interna, em data imediatamente posterior ao término do periodo de inscricbes e em
conformidade com as legislagcdes mencionadas neste edital.

7.12. Os interessados poderdo encaminhar os documentos de habilitacdo e proposta até a
data e horario limite previstos no item 6. DA VALIDADE DO CREDENCIAMENTO.

7.12.1. Os documentos de habilitacdo previstos no item 09. DOS DOCUMENTOS
HABILITATORIOS, deverdo ser apresentados no formato digital ou emitidos pela Internet, e
encaminhados exclusivamente pelo link fornecido pelo CRFa 3.

7.12.2. Documentos recebidos fisicamente ou por outros meios, nao seréo
considerados, exceto se solicitado pela Comissado de Contratacdo para validagdo de sua
originalidade.

7.12.3. Documentos néo solicitados neste edital que forem anexados seréo
desconsiderados, independentemente de comunicacdo formal pela Comissdo de
Contratacao.

re DOCUMENTOS HABILITATORIOS

7.13. Para se credenciarem, os interessados, além de atenderem as condicbes
estabelecidas no item 3. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO deste edital,
deverdo indexar os documentos a seguir discriminados, apés recebimento do link e
informacOes para acesso ao armazenamento digital préprio do CRFa 3 (E-transfer),
podendo deixar de ser apresentados apenas os documentos de habilitacdo que constem no
SICAF, desde que ndo se encontrem com o prazo de validade expirado, sendo:

7.13.1. Declaragdes, conforme art. 63 da Lei n°® 14.133/2021, onde o declarante
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respondera pela veracidade das informacfes prestadas, na forma da lei e de acordo
com o modelo do ANEXO Il - PEDIDO DE CREDENCIAMENTO:

a) Declaracao de que atende aos requisitos de habilitacao;

b) Declaracéo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas; e

C) Declaragéo de que sua proposta compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas garantidos na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgodes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes.

7.13.2. Habilitacdo juridica, conforme art. 66 da Lei n° 14.133/2021, para
comprovacdao de existénciajuridica da pessoa e, quando cabivel, de autorizacédo para
0 exercicio da atividade a ser contratada:
a) Contrato social e alteracdes posteriores devidamente registradas no érgao
competente ou alteracdo consolidada; ou
b) Quando se tratar de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por
acles, apresentar estatuto acompanhado de documentos de eleicdo de
seus administradores, devidamente registrados e atualizados; ou
C) No caso de sociedades civis, inscricdo do ato constitutivo acompanhado do
comprovante da diretoria em exercicio; ou
d) Quando se tratar de Microempreendedor Individual, a empresa devera
apresentar o Certificado da Condigéo de Microempreendedor Individual; ou
e) No ambito de Empresarios Individuais, devera ser apresentado o ultimo
requerimento de empresario devidamente arquivado no érgdo competente.
f) O interessado, para o cumprimento dos itens acima, devera apresentar
declaracéo firmada por seu representante legal ou procurador devidamente
constituido de inexisténcia de alteracbes posteriores referentes aos
documentos apresentados, conforme frase modelo constante no ANEXO I
PEDIDO DE CREDENCIAMENTO, sob pena de inabilitacao.
Q) Ficam dispensadas da exigéncia da alinea “a”, assim como da alinea “f’, as
empresas que apresentarem certidao simplificada expedida pela respectiva
Junta Comercial com data de emissado ndo superior a 60 (sessenta) dias
até a data do certame.

7.13.3. Qualificacdo técnica, na forma prevista do art. 67 da Lei n° 14.133/2021,
qguanto a qualificagcdo técnico-profissional e técnico-operacional:
a) Certidao ou atestado que demonstre que o licitante tenha executado servicos
similares ao objeto da licitagcdo, em periodos sucessivos ou ndo, por um
prazo minimo de 01 (um) ano.

7.13.4. Habilitacdo fiscal, social e trabalhista, conforme art. 68 da Lei n°
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14.133/2021, aferida mediante a verificagcdo dos seguintes requisitos:
a) Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Inscrigcdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do interessado, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

C) Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) Regularidade relativa a Seguridade Social, comprovada mediante a
apresentacdo de Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, negativa ou positiva com efeitos de
negativa,

e) Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
comprovada mediante a apresentacao do Certificado de Regularidade;

f) Regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacédo de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos Lei n°
12.440/2011 que acrescenta Titulo VII-A a Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452/43; e

s)] Declaracédo para cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal, conforme frase modelo do ANEXO Il - PEDIDO DE
CREDENCIAMENTO, quanto a proibicao de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de
dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos
(Redacao dada pela Emenda Constitucional n°® 20/98).

7.13.5. Habilitacdo econdmico-financeira, exigida no art. 69 da Lei n°
14.133/2021, devendo ser comprovada de forma objetiva, por coeficientes e in-
dices econémicos, e mediante apresentacdo da seguinte documentacao:

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da
sede do licitante; e

b) Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais. No caso
de empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo ficardo autorizadas
a substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura e, no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos,
os documentos limitar-se-&o ao ultimo exercicio.

C) As empresas que utilizam a Escrituracdo Contabil Digital (ECD), parte
integrante do Sistema Publico de Escrituracdo Digital (SPED), deverao
apresentar o balango patrimonial e demais demonstracdes contdbeis, bem
como os termos de abertura e encerramento, nos moldes do relatério
gerado pelo SPED, acompanhado do recibo de transmisséo, contendo o
status de autenticado.
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d) Caso os documentos relativos a qualificacdo econémico-financeira (indices
de Solvéncia Geral, Liquidez Geral e Liquidez Corrente e Patrimonio
Liquido) estejam com sua validade expirada perante o SICAF, fica o licitante
obrigado ao encaminhamento dos documentos validos, bem como a
apresentacdo de memoria de célculo para demonstracdo da capacidade
financeira, caso a mesma nao conste na certidao, utilizando-se da aplicacéo
das formulas:

SG = ATIVO TOTAL
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

LG =_ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

LC = _ATIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE

Onde: SG — Solvéncia Geral LG — Liquidez Geral LC - Liquidez Corrente

e) As empresas que apresentarem Balango Patrimonial com resultado
negativo, em qualquer dos indices de Solvéncia Geral (SG), Liquidez Geral
(LG) e Liquidez Corrente (LC), deverdao comprovar patriménio liquido no
minimo igual ou superior ao valor maximo anual admitido para este
procedimento.

7.13.6. Registro Cadastral no SICAF em substituicdo a documentacado de habilitacao,
nos termos do inciso Il do art. 70 da Lei n°® 14.133/2021:
a) Certiddo de Situacdo do Fornecedor, de forma detalhada, emitida pelo
SICAF para verificagdo da validade dos documentos de Regularidade Fiscal
Federal (Receita Federal, FGTS e INSS), Regularidade Fiscal
Estadual/Municipal (Receita Estadual e Receita Municipal) e Qualificacéo
Econdmico- Financeira (indices de Solvéncia Geral, Liquidez Geral e
Liguidez Corrente e Patrim6nio Liquido).
b) Caso esses documentos estejam com sua validade expirada perante o
SICAF e ndo sendo possivel a emissdo atualizada pela internet, fica o
licitante obrigado ao encaminhamento de coépia dos respectivos
documentos com os prazos validos através do e-mail: cpl@crefono3.org.br.

7.13.7. Documentacao exclusiva a microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte
(EPP), de acordo com o previsto no art. 4° da Lei 14.133/2021.:
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a) Declaracdo que, no ano-calendério de realizacdo da licitacdo, ainda néo
tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte, conforme modelo do
ANEXO 1ll - DECLARACAO MICROEMPRESA (ME) OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE (EPP).

b) As microempresas (ME) e as empresas de pequeno porte (EPP) deveréao
apresentar toda a documentacgéo exigida para efeito de comprovacao de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma
restricdo, nos moldes do art. 43 da LC n°® 123/2006 e do art. 1° da LC n°
155/2016.

C) Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo
inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado
vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério desta
Entidade, para a regularizagdo da documentacdo, para pagamento ou
parcelamento do débito, e para emissao de eventuais certiddes negativas
ou positivas com efeito de certiddo negativa.

d) A néo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas
em lei.

7.14. Os documentos de habilitacdo deverdo estar dentro do prazo de suas respectivas
validades, sem prejuizo da faculdade de consulta pelo CRFa 3 ao 6rgao responsavel pela
emissao do documento para verificacdo de sua regularidade, desde que possivel sua
consulta de forma on-line.

7.14.1. Parafins de validacdo de documento que ndo possui data de validade especifica,
sera considerado valido aquele com a data de emissdo ndo superior a 60 (sessenta) dias da
data de abertura deste CREDENCIAMENTO.

7.15. Em caso de diligéncia acerca dos documentos ja apresentados e desde que neces-
saria para apurar fatos existentes a época do periodo de inscricdes, a exemplo da
atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado no periodo compreendido entre a
inscricao e a analise da Comissao de Contratacao, sera concedido o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para que o interessado apresente documento mediante liberagcdo de novo acesso ao
armazenamento digital proprio do CRFa 3 (E-transfer).

7.16. Apés a validacdo dos documentos digitais, o interessado declarado apto devera
apresenta-los em original, por copia ou por qualquer outro meio expressamente admitido
pela Administracéo, sendo:

a) Copia autenticada por Tabelido de Notas; ou
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b) Copia ndo autenticada desde que seja exibido o original para conferéncia; ou
c) Publicacdo em 6rgao de imprensa oficial; ou
d) Declaracdo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal; ou
e) Documentos em formato tipo PDF assinados digitalmente, mediante certificado
digital emitido em ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-
Brasil).
7.17. As provas de autenticidade deverdo ser entregues no prazo maximo de 48 (quarenta
e oito) horas, contadas a partir da validacéo do credenciamento.
7.17.1. Os documentos assinados digitalmente por certificado emitido em ambito da
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil) serdo recebidos e presumidos
como verdadeiros, dispensando assim a necessidade de envio da via fisica.
7.17.2. Para esse objeto, especificamente, apds a fase de habilitacdo, sera exigido o envio
fisico ou documento digital devidamente certificado que comprove a rede credenciada que
trata o subitem 4.2.3 do Termo de Referéncia, contendo home fantasia, razao social, CNPJ,
endereco e telefone.
7.17.3. A entrega dos documentos originais podera ser realizada pessoalmente na sede
do CRFa 3 ou por postagem no mesmo prazo, via Sedex, para o endereco Rua XV de
Novembro, 266, sala 71, Centro, Curitiba/PR, CEP 80020-310, devendo ser encaminhado o
codigo de rastreio dos correios por e-mail para acompanhamento.

8. DO JULGAMENTO

8.1. Seréo inabilitadas as empresas que ndo atenderem a qualquer uma das exigéncias
estabelecidas neste edital, sendo:

8.1.1. Deixar de apresentar qualquer um dos documentos relacionados no item 09.
DOS DOCUMENTOS HABILITATORIOS, ou apresenta-los em desacordo com os critérios
exigidos.

8.1.2. Que apresentem proposta comercial divergente dos critérios estabelecidos no
item 7. DA PROPOSTA COMERCIAL PARA CREDENCIAMENTO.
8.2. As empresas pendentes de habilitacdo poderdo, a qualquer tempo, apresentar nova
documentacéo a fim de validar seu credenciamento para futuras adesoées.
8.3. O resultado do julgamento serd registrado em Ata pela Comissao Especial de
Credenciamento, com a indicagao dos fornecedores credenciados e dos inabilitados.

8.3.1. A decisdo sera divulgada por meio de publicagdo no Portal Nacional de
Contratac6es Publicas (PNCP) e/ou no sitio eletrénico do CRFa 3.
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9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacéo, havera a publicacédo do resultado e
iniciara a fase recursal.
9.2. Qualquer interessado tera o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentacéo das razdes
de recurso, contado da data de lavratura da ata, em face de:

a) Ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacdo de interessado ou de

inscricdo em registro cadastral, sua alteracdo ou cancelamento;

b) Julgamento das propostas;

c) Ato de habilitacdo ou inabilitagéo;

d) Anulagao ou revogacgao do credenciamento;
9.3. As razbes recursais, bem como as contrarrazdes, obrigatoriamente, deverdo ser
formalizadas por escrito e enviadas ao endereco eletrénico cpl@crefono3.org.br, constando
no campo “Assunto” os dados do edital a que se refere — Exemplo: “Recurso - Edital de
Credenciamento n°® 001/2024 -ale-alimentagé&o e vale-refei¢cao”.
9.4. Os recursos serdo apreciados pela Comissdao de Contratacdo, que podera
reconsiderar sua decisdo, ou, fazé-lo subir devidamente informado a autoridade
competente.
9.5. Poderéo ser inadmitidos de plano os recursos meramente protelatérios, impertinentes
ou intempestivos, com possibilidade de aplicagéo de penalidades.
9.5.1. Consideram-se recursos manifestamente protelatérios aqueles que versarem
sobre matérias ja discutidas e decididas ou preclusas no curso do certame ou, ainda, aqueles
gue simplesmente requererem vistas aos autos do processo, sem motivar de forma clara e
objetiva a razao de seu inconformismo com relacéo ao resultado do certame.
9.6. O prazo para apresentacao de contrarrazfes sera 0 mesmo do recurso e tera inicio
na data de intimacdo pessoal ou de divulgacdo da interposicdo do recurso, sendo
assegurada a empresa vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
9.7. Os recursos e contrarrazdes recebidos, assim como as decisdes deles decorrentes,
serdo disponibilizados Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e/ou no sitio ele-
trénico do CRFa 3, para conhecimento de todos os interessados, sendo dever da empresa
consultar diariamente os sitios indicados para verificacdo de inclusdo dos referidos
documentos.
9.8. Nao seréao conhecidos os recursos interpostos ap0s os prazos legais, bem como os
gue forem enviados por outros meios.

10. DA HOMOLOGACAO

10.1. Exauridos os recursos administrativos, a autoridade competente homologara o(s)
resultado(s) do CREDENCIAMENTO e autorizard a celebrag&o do(s) respectivo(s) termo(s)
de credenciamento, conforme ANEXO IV - MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO.
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10.2. A existéncia de empresas CREDENCIADAS nao obriga a Administragéo a firmar as
contratacdes que delas poderao advir.

10.3. Somente as empresas que assinarem Termo de Credenciamento poderdo ser
selecionadas pelos empregados do Orgao.

11. DA ASSINATURA DO CONTRATO

11.1. Apods a lavratura do Termo de Credenciamento e a escolha dos beneficiarios diretos,
sera iniciado o processo de contratacdo nos termos do art. 74 da Lei n°® 14.133/21, conforme
ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO.
11.1.1. Ser4 admitida a forma eletrbnica na celebracdo de contratos e de termos
aditivos, se houver.

11.1.2. A vigéncia sera de até 12 (doze) meses e o inicio da referida prestacdo dos
servicos se dara a partir da data estipulada em clausula contratual.

11.1.3. Os contratos poderdo ser prorrogados, mediante Termo Aditivo, a critério do
beneficiario, limitados ao prazo total previsto em Lei e de acordo com a disponibilidade
orcamentéria da entidade para o ano subsequente.

11.2. Conforme art. 94 da Lei n° 14.133/2021, a divulgacdo no Portal Nacional de
Contratac6es Publicas (PNCP) é condicao indispensavel para a eficdcia do contrato e de
seus aditamentos, no prazo de 20 (vinte) dias Uteis contados da data de sua assinatura, com
replicacdo do ato no sitio eletrénico do CRFa 3.

11.3. Uma vez que o contrato for emitido, a convocagédo se dard imediatamente, devendo
o(s) responsavel(is) assinar o contrato, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, sob pena de
decair o direito a contratacéo.

11.3.1. Conforme § 1° do art. 90 da Lei n® 14.133/2021, o prazo de convocagao podera
ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo da parte durante seu
transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela
Administracao.

11.3.2. A recusa injustificada em assinar 0 contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo caracterizara o descumprimento total
da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata
perda da garantia de proposta.

11.4. Nostermos do art. 79, paragrafo Unico, inciso VI da Lei n°® 14.133/2021, sera admitido
o distrato, com prazo minimo de 90 (noventa) dias de comunicacgao.

11.5. Em caso de renovacdo contratual, serd emitido Termo Aditivo com o objetivo de
materializar a vontade das partes em estender a vigéncia inicial por mais 12 (doze) meses.
11.5.1. Podera haver alteracdes no numero de beneficiarios tanto a maior quanto a menor,
variacdo do valor monetario dos créditos relativos ao vale-alimentacdo e vale-refeicdo em
virtude de negociacgdes trabalhistas, ou a designacdo de novo funcionario para a gestédo ou
fiscalizagéo de contrato.
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11.5.2. Demais condi¢bes do contrato original, principalmente no que se refere ao
objeto, forma de execucédo de servicos, prazo de pagamento, responsabilidades e
obrigacdes mutuas assumidas, condi¢des de rescisdo e demais documentos e obrigacdes
integrantes do pacto firmado, permanecem inalteradas.

11.6. Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, as empresas
CREDENCIADAS deverdo encaminhar as alteracdes referentes a habilitacdo e demais
condicBes exigidas, incluindo as certiddes que porventura estejam com a validade expirada,
bem como as declaracfes dispostas no ANEXO Il - PEDIDO DE CREDENCIAMENTO.
11.7. Para fins de manter regulares todas as condicbes de credenciamento, a
Administracdo devera verificar a regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e o Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), emitir as certiddes negativas de inidoneidade, de impedimento e de
débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

11.7.1. Quando a empresa nao apresentar situacao regular no ato da assinatura do
contrato, o contrato ndo podera ser assinado até a sua regularizacao.
11.7.2. Na hipotese acima citada, o CRFa 3 ira descredenciar o fornecedor ja

CREDENCIADA até que seja regularizada a sua situacao.

11.8. Fica vedada a subcontratacédo deste contrato, a cesséo ou transferéncia do contrato
para outra empresa.

11.9. Aplicam-se as mesmas regras citada na presente secdo, no que couber, para a
assinatura de termos aditivos e demais instrumentos.

11.10. Demais glosas e condi¢cdes constam no ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1. Os recursos destinados aos repasses decorrentes desta contratacdo estéo
devidamente assegurados (Auxilio Alimentacdo e Refeicio - conta n°
6.2.2.1.1.01.04.01.002).

13. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

13.1. Obriga-se o CRFa 3 a:
a) Designar e informar a CREDENCIADA o nome do responsavel pelo
acompanhamento da execucéo do servi¢o contratado;
b) Fornecer a CREDENCIADA todos os esclarecimentos necessarios de forma a
viabilizar o cumprimento de suas obrigacoes;

C) Notificar, por escrito, a CREDENCIADA, a ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso de execucdo do fornecimento, fixando prazo para sua
correcao;

d) Demais obrigacdes constantes no ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO.
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13.2. Obriga-se a CREDENCIADA a:
a) Cumprir fielmente o prazo de execucgéo dos servicos;

b) Comunicar, por escrito, ao CRFa 3 quaisquer problemas relacionados a
execucao dos servicos;

C) Aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais 0s acréscimos ou supressoes de
fornecimento que se fizerem necessarios;

d) Cumprir fielmente todas as obrigacdes previstas e decorrentes deste edital,

e) Demais obrigacdes constantes no ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO

14. DA FISCALIZA(;AO DO CONTRATO

14.1. O CRFa 3 designaré servidor, conforme mencionado no Termo de Referéncia, para
fiscalizar e inspecionar os servi¢os, bem como verificar o cumprimento das especificacdes
contidas neste edital e seus anexos, dando énfase aos aspectos de quantidade e qualidade
dos servicos executados, podendo rejeita-los, no todo ou em parte, quando estes nao
obedecerem ou atenderem ao desejado ou especificado.

14.2. A fiscalizacdo por parte do CRFa 3 ndo desobriga a CONTRATADA de sua
responsabilidade quanto a perfeita execucao dos servigcos contratados.

15. DAS SANCOES

15.1. O proponente que apresentar documentacéo falsa, interpor impugnacao e/ou recurso
administrativo de carater protelatorio, ensejar o retardamento da execucao do objeto do
certame, ndo mantiver a proposta, fraudar a execucdo do contrato, cometer fraude fiscal,
deixar de apresentar documentacdo exigida para o certame e deixar de comportar-se de
modo idéneo, ficard sujeito a instauracdo de Processo Administrativo e, comprovados 0s
fatos, sera impedido de licitar e contratar com o CRFa 3, sendo descredenciado do cadastro
geral de fornecedores do Org&o.

15.2. Para esses casos, aplicar-se-4 o disposto no Titulo 1V, Capitulo I, da Lei n°.
14.133/2021, admitindo-se recurso ou pedido de reconsideragcdo nos termos e prazos
previstos na Lei.

15.2.1. Orecurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

15.3. Adecisdo quanto a penalidade a ser aplicada ao infrator ficara sob a responsabilidade
da autoridade competente, sendo esse julgamento discricionario a Administracao.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Os elementos contidos neste edital s&o meramente informativos e ndo significam
obrigacédo contratual por parte do CRFa 3 que, por razbes de ordem legal, reserva-se no
direito de modifica-los, devendo divulgar aos interessados as alteragcdes processadas, pela
mesma forma em que se deu o texto original, reabrindo-se o0 prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, a alteragdo nao afetar a formulagdo do pedido de
credenciamento.
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16.2. A simples apresentacdo da documentacdo importa irrestrita e irretratavel aceitacéo
das condicOes estipuladas neste edital, ficando claro, ainda, que, a falta de impugnacao
tempestiva importa a rentncia automatica a eventual impugnacéo judicial posteriormente.
16.3. Ainteressada em se credenciar devera acompanhar as operac¢des no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP) e/ou no sitio eletrénico do CRFa 3, durante todo o
processo administrativo, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de negocio
diante da inobservancia de quaisquer informacdes divulgadas nos sitios indicados.

16.4. A interessada em se credenciar € responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacg0des prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase deste processo.
16.5. O CRFa 3 podera, a qualguer momento, descredenciar as fornecedoras ja
CREDENCIADAS, com a consequente rescisdo de contratos celebrados em andamento,
guando for o caso, se tomar conhecimento de fato, anterior ou posterior ao julgamento, que
demonstre dolo ou méa fé da fornecedora, ou que comprometa a sua idoneidade técnica,
financeira ou administrativa, sem que dessas decisdes possam resultar, em qualquer caso,
o direito a indenizacao de espécie alguma.

16.6. O CRFa 3 reserva a si o direito de revogar o presente CREDENCIAMENTO, por
razdes de interesse publico ou anula-lo, no todo ou em parte, por vicio ou ilegalidade.

17. DA FORMALIZACAO DE CONSULTAS E IMPUGNACOES AO EDITAL

19.1. As duavidas, informacfes ou outros elementos necessarios ao perfeito entendimento do
presente Edital e seus anexos serdo prestados pela Divisdo de LicitacBes, exclusivamente
mediante solicitacéo por escrito enviada por meio de mensagem eletrénica (e-mail) dirigida ao
endereco de correio eletrénico cpl@crefono3.org.br

19.2. Quaisquer informagOes, esclarecimentos ou dados fornecidos verbalmente por
empregados do CRFa 3 néo serdo considerados nem aceitos como argumentos para
impugnacdes, reclamacdes ou reivindicacdes.

19.3 A qualquer tempo, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

19.4 A impugnacéo poderd ser realizada de forma eletronica, dirigida ao endereco de correio
eletrbnico cpl@crefono3.org.br ou por peticdo escrita dirigida ou protocolizada no Setor de
Contratagfes, situado a Rua XV de Novembro 266 — sala 71, Centro, Curitiba-PR, em até 3
(trés) dias uteis antes da data fixada para distribuicdo de demanda, em cada periodo.

19.5 A impugnacao do Edital e seus anexos devera ser dirigida a Comissao de Contratagao,
sendo entregue, dentro do prazo estabelecido no item 19.4 acima, no seguinte endereco de e-
mail: cpl@crefono3.org.br e horéario de 22 a 62 feira, das 10h00 as 16h00.

19.6 Acolhida a impugnacéo, sera alterado e novamente publicado o Edital, decidindo-se a
respeito dos credenciamentos previamente celebrados

18. DAS LEGISLACOES APLICAVEIS E FORO
18.1. O presente processo administrativo entra em vigor na data de sua publicacdo e sera
processado e julgado de acordo com as disposi¢cOes deste edital e de seus anexos, em
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observancia as disposi¢fes da Lei n°® 14.133/2011 e suas alteracdes posteriores.
18.2. Fica eleito o foro da Subsecao Judiciaria Federal de Curitiba-PR, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

19. DOS ANEXOS INTEGRANTES DO EDITAL
l. Termo de Referéncia.
. Pedido de Credenciamento.
Il Declaracéo Especifica ME e EPP
V. Minuta do Termo de Credenciamento.
V. Minuta de Contrato.

Curitiba, 07 de junho de 2024.

Celso Luiz Gongalves dos Santos Junior - CRFa 3 - 9103
Autoridade Competente
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DECLARACAO DO OBJETO
1.1 Contratacdo de pessoa juridica especializada em servicos de administracéo,
intermediacdo e fornecimento de beneficio de créditos relativos ao vale-alimentacéo e
vale-refeicdo, em cartbes eletrbnicos/magnéticos, que serdo utlizados pelos
colaboradores do Conselho Regional de Fonoaudiologia 32 Regido, CRFa 3, dos estados
do Parana e Santa Catarina.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo dar-se-4 via Processo Administrativo de CREDENCIAMENTO,
conforme previsto na Lei n°® 14.133/2021.

2.2. As importancias pagas a titulo de auxilio-alimentacéo e auxilio-refeicdo por meio de
cartdo eletrébnico/magnético atendem ao § 2° do art. 457 da Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452/43.

2.3. O objeto na forma apresentada cumpre o Acordo Coletivo de Trabalho, firmado com
o Sindicato dos Empregados - Clausula Décima Quarta — Ajuda de Custo
Alimentacdo, que prevé o fornecimento de vales-alimentacdo e/ou refeicdo aos
profissionais da categoria.

2.4. Tanto o CRFa 3 como as empresas CREDENCIADAS né&o poderao exigir ou receber
qualquer tipo de deséagio ou imposicdo de descontos sobre o valor contratado, ou
prazos de repasse que descaracterizem a natureza pré-paga dos valores a serem
disponibilizados aos trabalhadores, ou outras verbas e beneficios diretos ou indiretos
de qualquer natureza nédo vinculados diretamente a promocao de salde e seguranca
alimentar do trabalhador.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. Trata-se da emissao e administracdo de cartdo eletrdbnico/magnético, com recargas
mensais antecipadas para ser utilizado pelos colaboradores do CRFa 3 em
estabelecimentos comerciais que fornecem géneros alimenticios.

3.2.Entende-se por objeto deste CREDENCIAMENTO o cartdo de plastico que possua
tecnologia magnética ou que contenha microchip eletrénico integrado, com funcgao
pagamento e demais caracteristicas conforme segue:

3.2.1. CARTAO ALIMENTACAO: cartdo que permite adquirir alimentos in natura,

pereciveis e ndo pereciveis, respeitando a individualidade e a liberdade de escolha
do colaborador.
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3.2.2. CARTAO REFEICAO: cartdo utilizado para o pagamento de refeicdes prontas
em restaurantes e estabelecimentos similares ou para a aquisicdo de géneros
alimenticios em outros estabelecimentos comerciais.

3.2.3. CARTAO ALIMENTACAO + CARTAO REFEICAO: cartdo Gnico que une 0s
servigos de alimentacao e refeicdo, aceito nas duas redes simultaneamente.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1.Requisitos Gerais:

4.1.1. Emisséo de cartbes de plastico com funcédo de pagamento e autorizacdo de
gastos mediante senha numérica pessoal ou pagamento por aproximacao.

4.1.2. Os cartdes emitidos teréo uso restrito para compra de produtos e servigos na
rede de estabelecimentos conveniados, com bloqueio para uso diverso ao fim que
se destinam.

4.1.3. Os cartbes serdo preferencialmente personalizados, contendo a razdo social
do CRFa 3 e 0 nome do beneficiario, além do numero do cartdo e validade.

4.1.4. O fornecimento inicial, bem como substituicdo em caso de desgaste natural,
furto, roubo ou extravio dos cartbes devera ser gratuito.

4.1.5. Todos os custos de confeccdo, bem como a logistica de entrega dos cartdes
é de responsabilidade da empresa.

4.1.6. O processo de impressao do cartdo mantera elevado padréo de qualidade e
seguranca, a fim de evitar qualquer tipo de falsificacéo ou fraude.

4.1.7. A administradora do cartdo mantera atualizada a relacdo dos
estabelecimentos filiados ou conveniados.

4.1.8. A administradora atuara em conformidade com a legislacdo vigente, em
especial sobre protecdo de dados pessoais e as determinacbes de 6Orgaos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria.

4.1.9. A administradora responsabilizar-se-a por todas as obriga¢cfes trabalhistas,
sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacéo especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere qualquer responsabilidade ao CRFa 3.

4.2.Requisitos Especificos:
4.2.1. Aempresainteressada devera fornecer as opcdes de crédito vale-alimentacao
e vale-refeicdo, independentemente do arranjo de mercado e desde que atenda as
exigéncias do Programa de Alimentacédo do Trabalhador — PAT.
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4.2.2. A empresa interessada devera apresentar conjuntamente a documentacéo de
habilitacdo a rede de estabelecimentos credenciados, cadastrados/conveniados
nos Estados do Parana e Santa Catarina, mediante listagem ou relatério de
transacdo, sendo que esta informacdo sera considerada como critério de
habilitacdo ou eliminacdo dos proponentes ao credenciamento.

4.2.3. Para esse objeto, especificamente, apds a fase de habilitacdo, sera exigido o
envio fisico ou documento digital devidamente certificado que comprove a rede
credenciada que trata o subitem 4.2.2, contendo nome fantasia, razao social,
CNPJ, endereco e telefone.

4.2.4. No caso de ocorrer o descredenciamento de um ou mais estabelecimentos a
empresa CREDENCIADA devera providenciar o cadastro/convénio de outro(s)
fornecedor(es), de forma que o fornecimento ao CRFa-3 n&o seja interrompido e a
seja mantida durante todo o periodo de execucao contratual, conforme contratado.

4.2.5. A consulta posterior aos estabelecimentos conveniados devera ser realizada
através de site ou aplicativo para dispositivos méveis, tanto em sistema operacional
Android ou i0OS (todas as versoes).

4.2.6. O site ou aplicativo para dispositivos moveis devera apresentar
funcionalidades minimas como a consulta de saldos, emissdo de extratos de
consumo, solicitacéo de 22 via de cartéo, alteracdo de senha e bloqueio automatico
dos cartdes, em caso de perda ou roubo.

4.2.7. A empresa devera dispor também de Servico de Atendimento ao Cliente - SAC.

4.2.8. O sistema a ser utilizado pelo CRFa 3 devera permitir operaces como
inclusao/excluséo/consulta de beneficiarios; a alteracdo dos dados cadastrais sem
perder o histérico do funcionério; envio de pedido de créditos em lote; solicitacdo
de pedidos individuais e consulta de status de repasse.

4.2.9. Os créditos deverdo ser cumulativos e a recarga dos valores supracitados
devera ser efetuada quinzenalmente/mensalmente, por meio de sistema ou por
arquivo eletronico fornecido pelo CRFa-3.

4.2.10. A empresa interessada podera oferecer ao usuario programas de qualidade de
vida, aperfeicoamento, cartdo virtual, aplicativo de delivery, programa de
vantagens, parcerias e demais vantagens para 0s colaboradores, sem custo
adicional ao CRFa 3 e desde que a recompensa nao retorne em forma de saldo,
pecunia ou que descaracterize a finalidade de uso dos cartdes
alimentacao/refeicao.

4.2.11. De acordo com a Lei n® 14.442/2022, a execucdo inadequada, o desvio ou 0
desvirtuamento das finalidades do auxilio-alimentagédo de que trata o § 2° do art.
457 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto- Lei n°
5.452/43, pelos empregadores ou pelas empresas emissoras de instrumentos de
pagamento de auxilio-alimentacdo, sem prejuizo da aplicagdo de outras
penalidades cabiveis pelos 6rgdos competentes, acarretara a aplicagdo de multa,
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a qual sera aplicada em dobro em caso de reincidéncia ou de embaraco a
fiscalizagao.

4.2.12. A administradora devera manter, durante a execucdo do contrato,
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, e todas as condi¢des de habilitacdo
e qualificacéo exigidas na Lei.

5. EXECUCAO DO OBJETO
5.1.A selecédo do (s) fornecedor (s), apds aprovacado no processo de CREDENCIAMENTO,
ficard a cargo dos beneficiarios diretos da prestacao do servigo (empregados).
5.2. Atualmente, o cartdo destinado ao auxilio-alimentacdo e/ou auxilio-refeicdo atende
14 (quatorze) funcionarios.

5.3. A totalizacdo apresentada esta em conformidade com o quadro atual de
empregados, podendo haver variagbes conforme admissdes, rescisdes ou
afastamentos.

5.5. A cada empregado sera ressalvado o niumero de 22 (vinte e dois) vales por més e
conforme valor monetério previsto em Acordo Coletivo de Trabalho.

5.6.Os trabalhadores terdo no ato da admisséo a possibilidade de escolha entre os tipos
de beneficios e a proporcdo do valor que sera distribuido entre eles, podendo ser
apenas um cartdo de vale-alimentagdo ou de vale-refeicdo, um cartdo para cada
modalidade ou ambos os beneficios em um mesmo cartéo eletrénico/magnético.

5.7.Em obediéncia ao Decreto n° 10.854/2021 os recursos a serem repassados ao
trabalhador, na forma de moeda eletrénica, deverdo ser utilizados exclusivamente
para o pagamento de refeicdo em restaurantes e estabelecimentos similares ou para
a aquisicdo de géneros alimenticios em estabelecimentos comerciais, conforme a
modalidade do produto, e deverao ser escriturados separadamente.

5.8. A tecnologia utilizada no cartdo Unico devera permitir que a mudanca na opc¢ao da
modalidade alimentacdo ou refei¢do seja feita pelo préprio usuario no ato da compra.

5.9.Optando pelas duas modalidades, seja em cartdes distintos ou em cartdo Unico, nao
sera exigido do beneficiario percentual de valor minimo por produto.

5.10. As solicitacdes para alterar 0os percentuais para cada modalidade respeitardo
o acordo coletivo trabalhista.
5.11. No més de dezembro podera haver a concessdo de um crédito extra de ajuda

de custo de alimentacdo para os empregados, cujo valor serd definido em Acordo
Coletivo, com a disponibilidade financeira do Orgéo.

5.12. O crédito adicional no més de dezembro deverd ser pago em cartao
alimentacao ou refei¢do, referente abono natalino.
5.13. Caso haja previsdo expressa no Acordo Coletivo de Trabalho de valor

exclusivo para uma das modalidades, este devera ser reservado automaticamente
pelo CRFa 3, restando a divisdo apenas do saldo remanescente pelo trabalhador.
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5.14. Excepcionalmente, o CRFa 3 podera solicitar que os créditos sejam
disponibilizados no mesmo dia do pedido ou em valores diferenciados ao repasse
habitual, em complemento a concesséo do beneficio aos usuarios.

5.15. Se necessario, CRFa 3 podera solicitar o estorno de créditos total ou parcial,
se estes forem considerados como indevidos ou incorretos.

5.16. Cabe ao CRFa 3 informar a(s) CREDENCIADA(S) por meio dos canais de
comunicacao a alteracdo dos valores fornecidos.

5.17. Quando ocorrer mudancas operacionais ou de mercado que obriguem a
implantacdo de cartdo ou produto procedente de tecnologia mais nova, em
substituicdo aos cartdes eletrbnicos/magnéticos, ficam a(s) CREDENCIADA(S)
obrigada(s) a disponibiliza-los, sem nenhum 6nus ao CRFa 3 ou aos seus
empregados.

DOS PRAZOS DE ENTREGA

6.1. A emisséo dos cartbes sera realizada exclusivamente por meio de solicitacdo formal
do CRFa 3, por intermédio de sistema informatizado ou e-mail e deverdo ser
entregues dentro de envelope lacrado, individualizado, com manual béasico de
utilizacao.

6.2. A(s) CREDENCIADA(S) devera(ao) providenciar a primeira remessa dos cartdes em
até 5 (cinco) dias Uteis apés a assinatura do contrato e entregar no endereco da Sede
do CRFa 3 - Rua XV de Novembro, 266, conj. 71, Centro — Curitiba/PR.

6.3. O fornecimento do objeto dar-se-& conforme solicitacdo quinzenal/mensal do CRFa3
para cada empresa contratada e na ocasiao serdo informados os valores a serem
creditados em cada cartdo, bem como o nome, matricula e lotacdo do usuario.

6.4.Havendo a necessidade de remissdo do cartdo por inconsisténcia na identificacéo,
falha na leitura eletrdbnica/magnética ou reposicdo nos casos de roubo o extravio, o
mesmo devera ser entregue no endereco da Sede do CRFa 3, no mesmo prazo
previsto para remessa inicial, a contar da data de solicitacdo, sem 6nus adicional.

6.5.Nesses casos, 0 saldo que porventura exista no cartdo devera ser remanejado para
0 novo no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contados da data de solicitacdo da
segunda via ou do bloqueio do cartdo extraviado.

. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1.No valor a ser transferido pelo CRFa 3 a(s) CREDENCIADA(S) néo deverao incidir
guaisquer custos diretos e indiretos.

7.2. O CRFa 3 pagard pela prestacdo de servicos o valor mensal do beneficio
efetivamente fornecido, no prazo de até 5 (cinco) dias apos o crédito realizado nos
cartoes.

7.3.Para fins de pagamento, a prestadora de servicos devera apresentar para o CRFa 3
uma nota fiscal e boleto, por pedido realizado, para que somente entdo seja realizado
0 pagamento.
7.3.1.0 pagamento poderéa ser efetuado também mediante transferéncia bancéria,
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em nome da CREDENCIADA.

7.4. A(s) CREDENCIADA(S) devera(ao) entregar/disponibilizar os beneficios de
alimentacéo e refeicdo no prazo maximo de até 2 (dois) dias Uteis a contar da data
do pedido.

7.5.Para ocasido da apresentacao das notas fiscais, a CREDENCIADA anexara copias
certidGes negativas pertinentes, dentro dos seus respectivos prazos de validade.

7.6.Havendo possibilidade, a prestadora de servicos poderd disponibilizar os
documentos anteriormente listados por meio de site/portal eletrénico.

7.7.Constando alguma incorrecdo nesses documentos ou qualquer outra circunstancia
que desaconselhe o seu pagamento, nova tentativa de pagamento ocorrerd somente
a partir da respectiva regularizacdo, aceite e atesto.

. GESTAO DO CONTRATO

8.1. O CRFa 3 nao exigira minimo de colaboradores ou votos para que a empresa se
torne elegivel para a contratacao.

8.2. O inicio da prestacdo dos servicos se dara a partir da data estipulada em clausula
contratual.

8.3. Em caso de mais de uma CREDENCIADA, os beneficiarios terao livre escolha para
solicitar o(s) cartdo(des) da empresa que preferirem.

8.4. A CREDENCIADA devera disponibilizar canal de comunicacéo direto com o CRFa 3,
através de meios eletronicos (telefone, e-mail) e indicar um consultor para atender as
demandas do respectivo contrato.

8.5. O contrato a ser firmado ndo enseja relacdo empregaticia entre o CRFa 3 e o0 pes-
soal designado pela CREDENCIADA para a prestacao dos servicos.

8.6. O saldo remanescente ficara disponivel até o final da sua utilizacdo, devendo ser
mantidas as mesmas condi¢cdes do servico até que os saldos dos cartbes
alimentacdao/refeicdo se esgotem por completo, independentemente da frequéncia do
uso.

8.7. O cancelamento do cartdo s6 podera ocorrer caso o usuario figue por mais de 180
(cento e oitenta) dias sem utiliza-lo.

8.8.Em nenhuma hip6tese havera transferéncia de saldo entre as CREDENCIADAS.

8.9.Havendo admissfes no decorrer do exercicio, logo, em periodo inferior a 12 (doze)
meses, a prestacdo de servico para este funcionario tera vigéncia reduzida, sendo
até a data a ser fixada como marco temporal.

8.10. Rescisdes de funcionarios no decorrer do exercicio implicardo na interrupcao
imediata de possiveis transferéncias ao colaborador, ficando o saldo remanescente
para uso do beneficiario.

8.11. A informacéo da inclusdo/exclusdo de beneficiario constara no arquivo de pedido
quinzenal/mensal enviado a CREDENCIADA com o0 acréscimo ou decréscimo de
beneficiarios incluidos no periodo.
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8.12. Sé&o obrigacdes do CRFa 3:

a) Designar e informar a CREDENCIADA o nome do responsavel pelo
acompanhamento da execucao do servi¢o contratado;
b) Cumprir as condi¢des estabelecidas no edital de CREDENCIAMENTO;

c) Fornecer a CREDENCIADA todos os esclarecimentos necessarios de forma a
viabilizar o cumprimento de suas obrigacoes;

d) Notificar, por escrito, a CREDENCIADA, a ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso de execucao do fornecimento, fixando prazo para sua
correcao;

e) Demais obrigacdes constantes na Minuta de Contrato.

8.13. Obriga-se a CREDENCIADA a:

a) Cumprir fielmente o prazo de execucao dos servigos;

b) Comunicar, por escrito, ao CRFa-3 quaisquer problemas relacionados a exe-
cucao dos servicos;

c) Aceitar nas mesmas condi¢cGes contratuais 0s acréscimos ou supressoes de
fornecimento que se fizerem necessarios;

d) Cumprir fielmente todas as obrigacfes previstas e decorrentes do edital de
CREDENCIAMENTO;

e) Demais obrigagfes constantes na Minuta de Contrato.

8.14. As demais sancdes, glosas e condicOes para rescisdo contratual, devidamente
justificadas e os respectivos procedimentos para aplicacdo, serdo apresentadas na
Minuta de Contrato, anexa ao edital de referéncia.

8.15. A fiscalizacdo dos contratos referentes a este objeto ficard a cargo das
empregadas do CRFa 3: lara de la Torre e a Gestdo de Contratos sera de
responsabilidade da empregada Rellen Cristian da Costa.

9. FORMA DE SELECAO

9.1.Para participar deste Processo Administrativo de CREDENCIAMENTO, os
interessados deverdo observar todas as exigéncias contidas em edital.

9.2. O edital de chamamento tera ampla divulgacéo e ficara a disposicao do publico, de
modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados, que podera
pleitear o seu credenciamento a qualquer tempo.

9.3.As empresas deverdo encaminhar no prazo de inscricdo de 10 (dez) dias Uteis a
proposta comercial e os documentos de habilitagéo.

9.4. ApoOs o prazo de inscricdo, a empresa devera aguardar o marco temporal para novas
adesoes.

9.5.A empresa interessada sera responsavel por todas as informacbes que forem
efetuadas em seu nome, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e
documentos.
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10.CRITERIOS DE SELECAO

10.1. A Comisséo de Contratacdo analisara os documentos de habilitacdo, em fase
interna.

10.2. O Processo Administrativo de CREDENCIAMENTO serd restrito a
fornecedores cadastrados no SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores.

10.3. Fica vedada a subcontratacdo deste contrato, a cesséo ou transferéncia do
contrato para outra empresa, sendo nulo de pleno direito qualquer ato nesse sentido,
além de constituir infracdo passivel das comunicacgfes legais e contratuais.

10.4. N&o poderao participar deste CREDENCIAMENTO e nem serem contratadas
as empresas que se enquadrem nas seguintes situacoes:
10.4.1. Cujo objeto social ou ramo de atividade seja incompativel com o objeto;

10.4.2. Empresas estrangeiras que ndo funcionem no pais;
10.4.3. Que estejam incluidas no Cadastro Nacional de empresas iniddéneas e
suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), ambos
da Controladoria Geral da Uniéo;

10.4.4. Que esteja sob regime de faléncia decretada, concurso de credores, ou
sob processo de dissolugéo ou liquidacao;
10.4.5. Que esteja sob processo de recuperacao judicial ou extrajudicial, salvo
se estiver amparada em certiddo emitida pela instancia judicial competente;
10.4.6. Que tenham sido punidos com suspenséo do direito de licitar e contratar
com o CRFa 3.
10.5. Para se credenciarem, os interessados, além de atenderem as condi¢cdes

estabelecidas no subitem 10.4, deverdo apresentar também documentos de
habilitacdo, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021.

10.6. Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados no formato digital
(PDF) ou emitidos pela Internet.
10.7. Apés a validacao dos documentos digitais, o interessado devera apresenta-los

em original, por copia ou por qualguer outro meio expressamente admitido pela
Administracéao.

10.8. Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, havera a publicagdo do
resultado e iniciara a fase recursal.
10.9. Exauridos os recursos administrativos, a autoridade competente homologara

o(s) resultado(s) do CREDENCIAMENTO e autorizard a celebracdo do(s)
respectivo(s) termo(s) de credenciamento.

10.10. A existéncia de empresas CREDENCIADAS néo obriga a Administracdo a
firmar as contratagGes que delas poder&o advir.
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11.ESTIMATIVAS DETALHADAS DOS PRECOS

11.1. Os contratos decorrentes desse procedimento ocorrerdo sem qualquer onus
financeiro entre 0 CRFa 3 e a administradora do cartdo, logo, ndo sera admitida a
pratica de taxa de administracdo diferente de 0% (zero).

11.2. O beneficiario direto da prestacdo do servico devera ficar obrigatoriamente
com a empresa por ele escolhida pelo periodo minimo de 12 (doze) meses ou até a
data definida como marco temporal, incluindo o crédito extra de ajuda de custo de
alimentacdo do més de dezembro, se houver.

11.3. Ndo h& como garantir se havera adesdo a empresa e/ou a renovagao
contratual ap6s o periodo de vigéncia, como também nao sera garantido percentual
minimo de beneficiarios por empresa CREDENCIADA.

11.4. A partir de 01° de abril de 2024, conforme previsto no Acordo Coletivo de
Trabalho, o crédito para cada empregado € de R$ 46,38 (quarenta e seis reais e trinta
e oito centavos) por dia de trabalho, ressalvado o nimero minimo de 22 (vinte e dois)
vales por més, totalizando o repasse mensal de R$ 1.020,36 (mil e vinte reais e trinta
e seis centavos).

11.5. Podera haver oscilacfes nos valores de repasse, a depender das negocia¢cdes
coletivas de trabalho, com data-base da categoria em 1° de abril do ano subsequente.
11.6. A prestacdo desse servico ocorrera na dotacdo orcamentaria (Auxilio

Alimentacgéo e Refeigdo conta n. 6.2.2.1.1.01.04.01.002).

Curitiba, 07 de junho de 2024

Responséavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia

Eriette Marie C. Silva

Comisséo de Contratacao
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ANEXO |l - PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

Assunto: CREDENCIAMENTO N° 001/2024

Objeto: Credenciamento de empresa(s) especializada(s) em servigcos de administracéo,
intermediacao e fornecimento de beneficio de créditos relativos ao vale-alimentacéo e vale-
refeicdo, em cartbes eletrdbnicos/magnéticos, na forma prevista no Acordo Coletivo de
Trabalho, CRFa 3.

A Comissé&o de Contratac&o
Apoés tomarmos conhecimento do EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2024, subme-

temos a apreciacdo do CRFa 3 0 nosso Pedido de Credenciamento:
, pessoa juridica

inscrita no CNPJ sob o n°
devidamente constituida nos termos da legislagdo em vigor, com enderecgo na

CEP , Cidade ,
Telefone
E-mail

vem, por seu(s) representante(s) legal(is) e/ou por seu procurador infra-assinado
(procuracdo anexa), manifestar interesse em credenciar-se para prestar os servicos de
administracdo, intermediacdo e fornecimento de beneficio de créditos relativos ao vale-
alimentacdo e vale-refeicdo, em cartdes eletrbnicos/magnéticos, na forma prevista no
Acordo Coletivo de Trabalho do Conselho Regional de Fonoaudiologia 32 Regido e
conforme exigéncias do Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT e demais
condi¢Oes previstas no Termo de Referéncia.

Declaramos ter pleno conhecimento das normas e exigéncias constantes neste Edital, da
natureza e da especificacdo dos servicos a serem prestados, bem como da legislagéo
aplicavel a espécie, comprometendo-nos a realizar as a¢des necessarias para o fiel cumpri-
mento do contrato a ser celebrado, conforme clausulas dispostas na Minuta de Contrato.
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Declaramos ainda que:

1. Atendemos aos requisitos de habilitacdo previstos no EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N° 001/2024.

2. Asseguramos gque possuimos o minimo de estabelecimentos nas cidades elencadas
e na quantidade exigida no Termo de Referéncia, sob pena de responder por falsa
alegacao.

3. Nao empregamos menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou in-
salubre e de qualquer trabalho menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de
aprendiz, a partir de quatorze anos, em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do
art. 7° da Constituicao Federal.

4. Afirmamos, sob as penas da Lei, que ndo existem alteracdes posteriores em relacao
ao contrato social, bem como aos demais documentos apresentados.

5. Conhecemos e cumprimos as exigéncias previstas na Lei n° 14.133/2021 quanto a
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

6. Asseguramos que a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas garantidos na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes.

7. Nos comprometemos a informar ao CRFa 3 eventual superveniéncia de fato que
implique em alteracdo das condicbes de habilitacdo consideradas no
CREDENCIAMENTO.

Isto posto, assumimos total responsabilidade por quaisquer erros ou omissfes na
preparacao deste pedido de credenciamento, assumindo como firmes e verdadeiras a

proposta e documentos apresentados em nome da empresa.

de de 2024.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO Il - DECLARACAO MICROEMPRESA (ME) OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE (EPP)

, pessoa juridica

inscrita no CNPJ sob o n°
devidamente constituida nos termos da legislacédo em vigor, com endereco na

CEP , Cidade ,
Telefone ,
E-mail , Representado
legalmente por ou procurador

infra-assinado

Em atencao as disposi¢coes constantes dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n°
123/2006, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte, declaramos que, no ano-calendario de realizagdo da contratacdo, ainda nédo
celebramos contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno
porte.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARAGCAO.

de de 2024.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO |V - MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

Termo de Credenciamento de empresa
especializada em  servicos de
administracao, intermediacao e
fornecimento de beneficio de créditos
relativos ao vale-alimentacdo e vale-
refeicao, em cartdoes
eletrbnicos/magnéticos, que serdo
utilizados pelos colaboradores do
Conselho Regional de Fonoaudiologia
32 Regido do Estado do Parana e Santa
Catarina, CRFa 3, na forma prevista no
Edital de Credenciamento n° 001/2024.

O Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido, Autarquia Federal, sediada na Rua XV
de Novembro, 266 conj. 71,em Curitiba - PR, inscrito no CNPJ 73392409/0001-74, neste ato
representado por seu Presidente, Celso Junior, doravante denominado ORGAO
CREDENCIADOR; e

, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n°®
, com sede na

Rua ,
n° , Bairro , CEP , Cidade de
, Estado de , por seu(ua)
representante legal, Senhor(a) ,
daqui em diante denominada CREDENCIADA, tém justo e acordado este Termo de Cre-
denciamento, em conformidade com o Edital de Credenciamento n°® 001/2024, nos termos
da Lei n® 14.133/2021 e demais legislacdes pertinentes, observadas as clausulas e condi-
cOes a seguir enunciadas:

DO OBJETO

Clausula 13. O presente Termo tem por objeto credenciar pessoas juridicas habilitadas e
interessadas na prestacao de servigcos de administracao, intermediagcéao e fornecimento de
beneficio de créditos relativos ao vale-alimentacdo e vale-refeicdo, em cartdes
eletrdnicos/magnéticos, aos empregados do Conselho Regional de Fonoaudiologia 32
Regido, para os Estados do Parana e Santa Catarina, conforme especificagdes e condi¢cdes
constantes no Edital e Termo de Referéncia, que fazem parte integrante deste, para todos
os fins e efeitos.

8§ 1.° A CREDENCIADA sera responsavel pela emissdo e administracdo dos cartbes
eletrdbnicos/magnéticos, que terdo uso restrito para compra de produtos e servicos na rede
de estabelecimentos conveniados e para o fim que se destina.

8§ 2.° A CREDENCIADA serda a titular do sistema utilizado para gestdo de créditos, nédo
podendo cobrar taxa de administracdo pelo servico ou para a emissao dos respectivos
cartdes, inclusive eventuais reimpressfes ou acréscimos decorrentes da alteracdo do
namero de beneficiarios.
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DA EXECUCAO

Clausula 23 O credenciamento é celebrado a titulo gratuito, ndo implicando em
compromissos, tampouco em obriga¢des financeiras ou transferéncia de recursos entre 0s
participes, sem direito a indeniza¢des e reembolsos.

§ 1.° A existéncia de empresas CREDENCIADAS no obriga 0o ORGAO CREDENCIADOR
a firmar as contratacdes que delas poder&o aduvir.

8§ 2.° A selecdo da CREDENCIADA para prestagdo de servicos estd a cargo dos
beneficiarios diretos, neste caso, os empregados do Org&o.

DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Clausula 32. Na execucdo do objeto deste Termo se obrigam as partes a cumprir as
condi¢cOes estabelecidas neste instrumento e demais obrigagdes constantes no Edital de
Credenciamento n° 001/2024 e na Minuta de Contrato.

DA CESSAO
Clausula 42. Fica vedada a cesséao total ou parcial dos direitos e obrigacdes decorrentes do
presente Termo.

DO PAGAMENTO

Clausula 52. O ORGAO CREDENCIADOR pagara pela prestacdo de servicos o valor
quinzenal/mensal do beneficio efetivamente fornecido, em prazos de repasse de natureza
pré- paga, conforme numero de empregados que optarem pela contratacdo da referida
CREDENCIADA.

§ 1.° Tanto o ORGAO CREDENCIADOR como a CREDENCIADA n&o poder&o exigir ou
receber qualquer tipo de deségio ou imposicédo de descontos sobre o valor contratado, ou
prazos de repasse que descaracterizem a natureza pré-paga dos valores a serem
disponibilizados aos trabalhadores, ou outras verbas e beneficios diretos ou indiretos de
qualquer natureza nao vinculados diretamente a promocao de salude e seguranca alimentar
do trabalhador.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Clausula 62. Os recursos destinados aos repasses decorrentes da possivel contratacédo
estdo devidamente assegurados (Auxilio Alimentacdo e Refeicdo conta n.
6.2.2.1.1.01.04.01.002).

DA VIGENCIA

Clausula 72. O presente Termo de Credenciamento vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses
ou até a data definida como marco temporal, contado a partir da data de homologacgéo deste
CREDENCIAMENTO.

DA RESCISAO

Clausula 82. A rescisédo deste Termo podera se dar em uma das seguintes hipoteses:
a) pela ocorréncia de seu termo final;

b) por acordo entre as partes;
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c) unilateral, pelo ORGAO CREDENCIADOR, apés o devido processo legal, no caso de
descumprimento, pela CREDENCIADA, de condicdo estabelecida no Edital de
Credenciamento e seus Anexos e na legislacdo vigente;

d) e, ainda, pela anulacdo ou revogacgéao do edital de credenciamento ou sua renovagao
(republicacéo).

DAS PENALIDADES

Clausula 92. A CREDENCIADA que deixar de cumprir com as suas obrigacdes quanto a
este credenciamento incorrera nas mesmas penalidades dispostas na Lei n® 14.133/2021 e
no Edital de Credenciamento n° 001/2024.

DA PUBLICACAO
Clausula 10. Este Termo de Credenciamento sera publicado no Portal Nacional de
Contratac6es Publicas (PNCP) e/ou no sitio eletrénico do CRFa 3.

FORO

Clausula 11. Fica eleito o foro da Subsecao Judiciaria Federal de Curitiba-PR, para dirimir
quaisquer duvidas ou contestacdes oriundas, direta ou indiretamente, deste instrumento, re-
nunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento em duas vias
de igual teor e forma.

Curitiba, de de 2024.

XXXXXXX XXX XXXXXX
CONSELHO REGIONAL DE FONOAUDIOLOGIA 32 REGIAO

XXXXXXX XXX XXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXX - CREDENCIADA
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ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS CONTRATO N° XX/2024

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE S| CELE-
BRAM, O CONSELHO REGIONAL DE
FONOAUDIOLOGIA 32 REGIAO -
CRFa 3 E XXXXXXXXXXXXXXXXX.

Pelo presente instrumento de contrato, 0o CONSELHO REGIONAL DE FONOAUDIOLOGIA
3 aREGIAO, Autarquia Federal, sediada na Rua XV de Novembro, 266, conj 71 em Curitiba
- PR, inscrito no CNPJ 73.392.409/0001-74 e a empresa ,

inscrita no CNPJ n° , com sede na ,
neste ato representado por , portadora do RG n°
expedido pela , inscrita no CPF/MF sob o n° ,

doravante denominado CONTRATADA, acordam celebrar o presente contrato, nos termos
da Lei n® 14.133/2021 e alteracbes posteriores, mediante as clausulas e condicGes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO PROCESSO ADMINISTRATIVO VINCULADO

1.1. Os servicos objetos deste instrumento sdo decorrentes Processo Administrativo de
Credenciamento n°® 001/2024.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E FINALIDADE

2.2. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de empresa especializada em
servicos de administracdo, intermediacao e fornecimento de beneficio de créditos relativos
ao vale- alimentacdo e vale-refeicdo, em cartbes eletrénicos/magnéticos, devidamente
CREDENCIADA no CRFa 3, mediante procedimento administrativo de credenciamento n°
001/2024.

2.2. O crédito total de cada empregado adiante discriminado sera de R$ 1.020,36 (mil e
vinte reais e trinta e seis centavos), pagos mensalmente e divididos a critério do empregado
entre créditos relativos a alimentacao, refeicdo ou ambos os beneficios em um Unico cartdo
eletronico/magnético, com as quantidades e valores relativos a cada cartdo, conforme
quadro adiante:
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Empregado CPF Matricula Valor no VA Valor no VR Uiir;ao Total
(marcar
com X)
XOXXXXXXXX XX XXX XXX R$714,26 R$306,10 R$1.020,36
XXX XXX XXX XXX R$714,26 R$306,10 R$1.020,36
XOXXXXXXXX XX XXX XXX R$714,26 R$306,10 R$1.020,36

2.3.

A previsdo estimada de repasse, considerando a quantidade total de beneficiarios,

dentre eles empregados, sera de R$ 185.705,52 (cento e oitenta e cinco mil, setecentos
e cinco reais e cinguenta e dois centavos), consistindo em uma estimativa de valor global
anual, tendo em vista que podera haver alteracdes no numero de beneficiarios tanto a maior
guanto a menor ou variacdo do valor monetario dos créditos relativos ao vale-alimentacao
e vale- refeicdo em virtude de negociacdes trabalhistas.

Categoria Quantlc.rla.lfipT de Valor do Beneficio Rep§§§e me_dlo, por Repasse médio Repasse
Beneficiarios estagiario/funcionario mensal por grupo anual
Funcionarios 14 R$ 46,38 R$ 1.020,36 R$ 14.285,04 R$ 171.420,48
Abono Natal 14 R$ 46,38 R$ 1.020,36 R$ 14.285,04 14.285,04

Valor Total Estimado de Repasse R$ 185.705,52

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DO CONTRATO E DAS DESPESAS

3.1. O presente contrato terd vigéncia de até 12 (doze) meses, contados a partir de
04/08/2024 e limitado a data definida como marco temporal 09/07/2024 podendo ser
prorrogado a critério dos beneficiarios diretos da prestacdo do servigco, mediante lavratura
do Termo Aditivo.

3.2. Nahipotese de prorrogacao do contrato, deverdo ser mantidas durante todo o periodo
de vigéncia as mesmas condicdes de preco e pagamento pactuadas, observando-se todas
as exigéncias concernentes a documentacdo apresentada, e demais obrigacdes e direitos
previstos no Processo Administrativo de Credenciamento n°® 001/2024.

3.3. Nos termos da negociacao realizada, ndo havera contraprestacao financeira pela
confeccéo dos cartdes, inclusive para eventuais reimpressoes.
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CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

4.1. Visando a execuc¢ao dos servicos objeto deste Instrumento, a CONTRATADA obriga-
se a cumprir todas as obrigacdes descritas no Termo de Referéncia que instruiu o Processo
Administrativo de Credenciamento n° 001/2024, em especial:

a) Prestar os servicos com eficiéncia, competéncia e diligéncia, cumprindo todos os termos
estabelecidos no contrato e o0s servicos descritos na proposta;

b) Cumprir fielmente os prazos de entrega de quaisquer documentos, principalmente dos
cartoes;

c) Comunicar, por escrito, ao CRFa 3 quaisquer problemas relacionados a execuc¢ao do
contrato;

d) Ressarcir eventuais prejuizos causados ao CRFa 3 ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia, impericia ou negligéncia cometidas, mesmo que por seus empregados,
prepostos ou outros, na execucao dos servigos objeto do contrato;

e) Responsabilizar-se pelo custo dos meios necessarios a execucao dos Servicos,
utilizando-se de sua prépria infraestrutura.

f) Aceitar nas mesmas condicdes contratuais os acréscimos ou supressdes de fornecimento
que se fizerem necessarias.

g) Obriga-se ainda a designar e informar ao CRFa 3 o nome do responsavel pelo
acompanhamento da execucdo do contrato, para fins de estabelecer os contatos
necessarios ao cumprimento das obrigacdes do CRFa 3;

h) Fornecer os respetivos documentos fiscais relativos ao objeto, seguindo as instru¢des de
preenchimento fornecidas pelo setor responsavel do CRFa 3.

I) Manter durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes ora
assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para o
credenciamento (Lei n® 14.133/2021).

4.2. Sao obrigacdes do CRFa 3:

a) Obriga-se o CRFa 3 a designar e informar a CONTRATADA o nome do responsavel pelo
acompanhamento da execucdo do contrato, para fins de estabelecer os contatos
necessarios ao cumprimento das obrigagcées da CONTRATADA.

b) Viabilizar os meios ao cumprimento das obrigacbes da CONTRATADA.

c) Comunicar mensalmente o valor a ser creditado em cada cartdo correspondente
(alimentacao e refeicdo), de acordo com a escolha de cada empregado do CRFa 3.

CLAUSULA QUINTA — DA ALTERACAO CONTRATUAL

5.1. O presente contrato podera ser alterado unilateralmente pela Administragdo, ou por
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acordo entre as partes, nas hipoteses contempladas nos incisos | e Il do art. 124 da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

6.1. A sancdo de adverténcia poderd ser aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei n° 14.133/2021, sendo dar
causa a inexecucao parcial do contrato, quando nédo se justificar a imposicao de penalidade
mais grave.

6.2. Havera aplicacdo de multa a qualquer das infracbes administrativas previstas nos
incisos | ao XIll do art. 155 da Lei n® 14.133/2021, calculada sobre a estimativa de repasse
de valores (item 2.3 deste contrato), nestes termos:

a) De 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor total da estimativa de repasse de
valores, por dia de atraso na execuc¢ao do servico, limitados a 2,5% (dois virgula cinco por
cento) do mesmo valor;

b) De 2,5% (dois virgula cinco por cento) sobre o valor total da estimativa de repasse de
valores, por infracdo a qualquer clausula ou condicdo do contrato, ndo especificada na ali-
nea “a” deste inciso, aplicada em dobro na reincidéncia;

c) De 2,5% (dois virgula cinco por cento) sobre o valor total da estimativa de repasse de
valores, no caso de recusa injustificada do licitante adjudicatéria em retirar a respectiva nota
de empenho nos prazos e condigOes estabelecidas neste edital;

d) De 2,5% (dois virgula cinco por cento) sobre o valor total da estimativa de repasse de
valores, contados da ultima prorrogacado, no caso de rescisédo do contrato por ato unilateral
da administracdo, motivado por culpa da CONTRATADA, garantida defesa prévia,
independentemente das demais san¢fes cabiveis.

6.3. Impedimento de licitar e contratar com a Uni&o e, se for o caso, descredenciamento
do SICAF, pelo prazo previsto em Lei, sem prejuizo das multas indicadas neste edital e no
contrato e das demais cominacdes legais, o licitante que:

a) Convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato;

b) Deixar de entregar documentacéao exigida no edital;

C) Apresentar documentacéao falsa;

d) Ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto;

e) N&o mantiver a proposta;

f) Falhar ou fraudar na execucéao do contrato;

s)] Comportar-se de modo inidéneo;

h) Fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal;

6.4. As sancg0Oes previstas nos itens 6.1 e 6.3, poderédo ser aplicadas juntamente com a do
item 6.2 e serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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6.5. O valor das multas aplicadas, conforme critérios do item 6.2, devera ser recolhido no
prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data da notificacao.

6.6. Se o valor nado for pago, ou depositado, sera automaticamente descontado do paga-
mento a que a CONTRATADA fizer jus.

6.7. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da CONTRATADA, o valor devido
sera cobrado administrativamente e/ou judicialmente.

6.8. No processo de aplicacdo de sancdes, é assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa, facultada defesa prévia do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis
contados da respectiva intimacao.

6.9. Adecisdo quanto a penalidade a ser aplicada ao infrator ficard sob a responsabilidade
da autoridade competente, sendo esse julgamento discricionario a Administracao.

CLAUSULA SETIMA — RESCISAO POR DESCUMPRIMENTO E DO DISTRATO

7.1. O descumprimento de quaisquer das clausulas aqui pactuadas ou dos termos do
instrumento convocatério, ensejara justo motivo para a rescisao contratual, ficando a parte
gue a ela nao tiver dado causa, obrigada, caso necessario fazé-lo pela via judicial, ao
pagamento das custas judiciais e honorarios advocaticios na razédo de 20% (vinte por cento)
sobre o valor da condenacéo.

7.2. As partes poderao, a qualquer tempo, ante a falta de interesse na continuidade da
prestacdo do servico, denunciar este contrato, manifestando-se por escrito, com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, sem que, em razdo dessa prerrogativa, recebam
qualquer tipo de indenizacéo.

7.3. Antes do encerramento do prazo de 90 (noventa) dias acima descrito, deverdo ser
quitadas todas as obrigacdes provenientes desse contrato e, sendo cumpridas as
exigéncias, devera ser providenciado o termo de distrato.

CLAUSULA OITAVA - NORMAS E DOCUMENTOS QUE INTEGRAM O CONTRATO

8.1. Fazem parte deste instrumento, a proposta, as especificagbes cumpridas e 0s
elementos que as acompanham, bem como os documentos que instruiram o Processo
Administrativo de Credenciamento n°® 001/2024, cujas disposicfes devem ser integralmente
cumpridas, mesmo que aqui hdo tenham sido reproduzidas ou contempladas.

8.2. Aplicam-se ao presente as regras da Lei n® 14.133/2021 e alteracdes posteriores e,
Nos casos omissos, as disposi¢cdes do Cadigo Civil e Codigo de Defesa do Consumidor.

CLAUSULA NONA - DOS CUSTOS DE EMISSAO E DA TAXA DE ADMINISTRACAO

9.1. Nos termos da negociacdo que resultou no presente contrato e de acordo com a
proposta encaminhada, ndo havera custos para a emissédo de cartdes de alimentacdo ou
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refeicdo, inclusive eventuais reimpressfes ou acréscimos decorrentes da alteracdo do
namero de beneficiarios, tampouco havera cobranca pela CONTRATADA de qualquer
percentual ou valor fixo a titulo de taxa de administragcéo pelo servigo.

9.2. Durante a vigéncia deste contrato nenhum reajuste ocorrerqd sobre a taxa de
administracao a titulo de correcdo monetaria ou a qualquer outro.

CLAUSULA DECIMA - ANTICORRUPCAO

10.1. Na execucdo do presente Contrato € vedado ao Conselho Regional de
Fonoaudiologia — 32 Regido a CONTRATADA e/ou a empregado seu, e/ou a preposto seu,
e/ou a gestor seu:
a)Prometer, oferecer ou dar, direta ou
indiretamente, vantagem indevida a agente
publico ou a quem quer que seja, ou a terceira
pessoa a ele relacionada;
b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Contrato;

c)Obter vantagem ou beneficio indevido, de
modo fraudulento, de modificacbes ou
prorrogacdes do presente Contrato, sem
autorizacdo em lei, no ato convocatério da
licitacAo  publica ou nos  respectivos
instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente Contrato; ou

e)De qualquer maneira fraudar o presente
Contrato; assim como realizar quaisquer acées
ou omissfes que constituam pratica ilegal ou de
corrupcdo, nos termos da Lei n°® 12.846/2013
(conforme alterada), do Decreto n°® 8.420/2015
(conforme alterado), do U.S. Foreign Corrupt
Practices Act de 1977 (conforme alterado) ou de
quaisquer outras leis ou regulamentos
aplicaveis (“Leis Anticorrupgao”), ainda que néo
relacionadas com o presente Contrato.
10.2. Para a execucao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
qguer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensacdao, vantagens financeiras ou nédo financeiras ou beneficios
de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nédo relacionada, devendo
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garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Para as ac¢des que possam surgir em decorréncia do presente contrato, fica eleito o
foro da Subsecéao Judiciaria Federal de Curitiba-PR, com exclusividade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

12. O presente Contrato podera ser rescindido por acordo entre as partes, bem como nos
demais casos legais. O presente Contrato podera ser rescindido, por acordo entre as partes,
caso o beneficio ndo seja contemplado em novo Acordo Coletivo de Trabalho — ACT. Sem
prejuizo da aplicacdo das sanc¢des previstas, O CRFa3 podera rescindir o contrato na hipotese
prevista na Lei 14.133/2021 e na hipétese de inexecucdo total ou parcial do objeto. Os casos
de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA o
direito ao contraditorio e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

13. Fica nomeado como fiscal de contrato do CRFa 3, a empregada: lara de La Torre e a
gestdo dos contratos referentes a este objeto ficard a cargo da empregada: Rellen Cristian da
Costa.

13.1 Declaram as partes que este contrato corresponde a manifestacdo final, completa e
exclusiva do acordo entre elas celebrado, substituindo todas as propostas ou contratos
anteriores, verbais ou escritos, bem como todas as demais comunica¢des anteriores, fazendo
parte deste contrato o Processo Administrativo de Credenciamento n° 001/2024.

13.2 E por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento em
02 (duas) vias, de igual teor e forma, para todos os fins de direito e de justica, na presenca das
duas testemunhas que também o assinam, para que produza todos os efeitos legais, inclusive
contra terceiro.

Curitiba, de de 2024.

XXXXXXXXXXXXXXXX
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